Servicio Local

de Educacion

Pablica

e RES. EX. N°

MAT.: Aprueba Plan Anual Local del Servicio
Local de Educacion Publica de Aysén.

Coyhaique, diciembre de 2024

Ministerio de
Educacion

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 21.040, que crea el sistema de Educacién Publica; en la Ley
N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que rigen los
actos de los Organos de la Administracién del Estado; en el Decreto con Fuerza de Ley
N° 1-19.653, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que fija texto
refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.575, Organica Constitucional de
Bases Generales de la Administracion del Estado; en el Decreto N° 20, de 2021, del
Ministerio de educacién, que fija denominacidon, ambito de competencia territorial,
domicilio y calendario de instalacién con las fechas en que iniciaran funciones los
Servicios Locales de Educacion Publica que indica; en el DS N°107 de 2022, que nombra
director ejecutivo del Servicio Local de Educacion Publica de Aysén; en la Resolucion N°
6, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre exencién
del tramite de toma de razon de las materias de personal que indica; en la Resolucidon
Exenta N° 7, de 2019, de la Contraloria General de la Republica, que fija normas sobre
exencion del tramite de toma de razon.

CONSIDERANDO:

a) Que, la Ley N.° 21.040, cred un nuevo SISTEMA DE EDUCACION PUBLICA,
estableciendo las instituciones que lo componen y regulando su funcionamiento;
sistema que tiene como objetivo el que el Estado provea, a través de los
establecimientos educacionales de su propiedad y administracion, que formen parte
de los Servicios Locales de Educacién Publica que son creados en la presente ley,
una educacidon publica, gratuita y de calidad, laica, esto es, respetuosa de toda
expresién religiosa, y pluralista, que promueva la inclusién social y cultural, la
equidad, la tolerancia, el respeto a la diversidad y la libertad, considerando las
particularidades locales y regionales, garantizando el ejercicio del derecho a la
educacion de conformidad a lo dispuesto en la Constitucion Politica de la Republica,
en todo el territorio nacional.

b) Que, el DFL 38 del MINEDUC de 26 de enero de 2019, fijé la planta de personal
del Servicio Local de Educacién Publica de la region de Aysén del General Carlos
Ibanez Del Campo que comprende las comunas de Coyhaique, Aysén, Chile Chico,
Cisnes, Cochrane, Guaitecas, Lago Verde, O’'Higgins, Rio Ibafez y Tortel y otras
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materias que indica.

c) Que, el Servicio Local de Educaciéon Publica de Aysén esta a cargo del director
ejecutivo, quien es el jefe de servicio.

d) Que, de conformidad a lo prescrito en el articulo 18 de la Ley N.° 21.040, los
Servicios Locales tendran dentro de sus funciones y atribuciones, las cuales se
entienden sin perjuicio de aquellas que corresponden a los sostenedores de
establecimientos educacionales, el elaborar el Plan Estratégico Local de Educacién
Publica y el Plan Anual a que se refieren, respectivamente, los articulos 45 y 46
de esta ley, con la participacién de las respectivas comunidades locales y
educativas, y respondiendo a sus necesidades.

e) Que, de conformidad a lo prescrito en el articulo 22 de la Ley N.° 21.040,
al Director Ejecutivo le corresponderan especialmente las siguientes funciones
y atribuciones, le corresponde dirigir, organizar, administrar y gestionar el
Servicio Local, velando por la mejora continua de la calidad de la educacién
publica en el territorio de su competencia, y elaborar e implementar el Plan
Estratégico Local de Educacién Publica y el Plan Anual a que se refieren,
respectivamente, los articulos 45 y 46, con la participacion de las respectivas
comunidades locales y educativas, y respondiendo a sus necesidades.

f) Que, el articulo 46 de la Ley N.© 21.040, prescribe que una vez
presentado el Plan Anual, el Comité Directivo Local y el Consejo Local de
Educacion contaran con un plazo de quince dias habiles para realizar
recomendaciones. El director ejecutivo integrara las recomendaciones en su
plan anual o las rechazard de manera fundada. Posteriormente, el director
ejecutivo remitira el plan anual a la Direccidn de Educacién Publica, la cual podra
realizar recomendaciones dentro del plazo de diez dias habiles, que el director
ejecutivo podra rechazar de manera fundada.

g) Que, mediante ordinario N©999/2024 el director ejecutivo remitio el Plan
Anual 2025 SLEP Aysén al Comité Directivo a fin de que este cuerpo colegiado,
efectue las recomendaciones al instrumento, observaciones y sugerencias.

h) Que, mediante ordinario N°1009/2024 el director ejecutivo remitié el Plan
Anual 2025 SLEP Aysén al Consejo Local DE Educacion Publica a fin de que este
cuerpo colegiado, efectle las recomendaciones al instrumento, observaciones y
sugerencias.

i) Que, el Comité Directivo en esién Ordinaria N°07/2024 hizo presente al
director ejecutivo del Servicio Local de Educaciéon Publica Aysén las
recomendaciones al Plan Anual 2025 SLEP Aysén.

2

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE AYSEN - PLAN ANUAL 2025



SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez

1) Que, el Consejo Local mediante correo electrénico de fecha 07 de
noviembre de 2024 informo al director ejecutivo del Servicio Local de Educacion
Publica Aysén sus observaciones que formular al Plan Anual Local 2025 SLEP
Aysén.

k) Que, de conformidad a Ord. N.© 1131/2024 de 28 de noviembre de 2024,
el director ejecutivo del SLEP Aysén da respuesta al Comité Directivo de las
observaciones formuladas al Plan Anual 2025.

D} Que, mediante Ord. N°1132/2024 de fecha 28 de noviembre de 2024, el director
ejecutivo del SLEP Aysén da respuesta al Consejo Local de Educacion respecto a las
observaciones formuladas por este érgano:

m) Que, por medio de Ord. 1134/2024 de fecha 29 de noviembre de 2024,
se remitid a la Direccidon de Educacién Publica el Plan Anual 2025 del SLEP Aysén

n) Que, mediante Ord. 1134 de fecha 29 de noviembre de 2024, el director
ejecutivo remitidé el Plan Anual 2025 la Direccién de Educacién Publica al Plan
Anual 2025 del SLEP Aysén

0) Que, mediante Ord. N°3460/2024 de 11 de diciembre de 2024, la
Direccion de Educacion Publica remite recomendaciones de la Direccion de
Educacion Publica al Plan Anual 2025 del SLEP Aysén.

p) Que, el art. 46 de la Ley N.©° 21.040, indica que el Plan Anual se debe
sancionar a mas tardar el 15 de diciembre de cada ano, ajustandose a los recursos
y dotaciones totales de docentes y asistentes de la educacion del Servicio Local,
definidos por la Ley de Presupuestos del Sector Publico para el aio siguiente.

q) Que, por lo anterior, es necesario emitir el correspondiente acto
administrativo, en virtud del cual se sancione administrativamente el Plan Anual
ano 2025 de este Servicio Local de Educacién Publica de Aysén

r Razones todas las anteriores por las que dicto la siguiente
RESOLUCION:

1.- APRUEBESE, en todas sus partes el Plan Anual de Educacién Publica afio
2025 del Servicio Local de Educacion Publica de Aysén, cuyo tenor es el siguiente
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Mensaje del director ejecutivo

Estimada comunidad educativa de la Region de Aysén

La educacion publica en Aysén ha sido, desde siempre, un pilar fundamental
para garantizar el acceso a una educacion de calidad en cada rincén de nuestra
regién, superando desafios geograficos y sociales Unicos. En ese contexto,
nuestro rol como Servicio Local de Educacién Publica es clave para asegurar que
el derecho a la educacion sea una realidad en todos los niveles y modalidades,
siendo la Nueva Educacién Publica consagrada en la ley 21.040, nuestra
oportunidad para desarrollar un sistema educativo mas inclusivo, equitativo y
participativo. Este 2024 es nuestro primer afio de funcionamiento como Servicio
Local de Educacién Publica en la regién de Aysén y son muchos los desafios que
tenemos por delante. Somos una red educativa compuesta por 66
establecimientos educacionales presentes en las diez comunas de la regién mas
extensa de Chile, lo que implica realizar esfuerzos importantes para fortalecer
nuestra presencia en el territorio, asegurando que cada comunidad educativa
reciba el apoyo y los recursos que requieren.

En este sentido, uno de los principales focos de nuestra gestion estratégica y
curricular ha estado orientado a potenciar el trabajo colaborativo entre los
establecimientos, articulando redes educativas que faciliten el intercambio de
experiencias y buenas practicas. Ademas, hemos implementado la asesoria
directa a los establecimientos educativos priorizados, avanzando asi en el
desarrollo curricular y alineando las practicas pedagdgicas con los estandares
nacionales para garantizar aprendizajes significativos y de calidad, desde los
niveles de educacidn parvularia hasta los niveles basicos y medios, con especial
atencion en la educacién técnico profesional, modalidades de ensefanza especial
y de personas jovenes y adultas.

Por otra parte, durante los primeros meses del afio 2024, hemos construido de
manera participativa junto con nuestras comunidades educativas, el primer Plan
Estratégico Local del SLEP Aysén, para el periodo 2024-2030. Este documento
guiara nuestro quehacer en los préximos seis afios para fortalecer la educacién
publica en la regién de Aysén, respondiendo a las necesidades de los y las
estudiantes y las caracteristicas propias del territorio, con especial énfasis en los
sellos identificados en las diversas instancias participativas. Dentro de los sellos
del Plan Estratégico Local, se encuentran la innovacién pedagdgica para la
transformacién educativa, el cual tiene como propdsito promover practicas y
espacios pedagdgicos innovadores e inclusivos que faciliten aprendizajes
significativos y profundos; la valoracién y cuidado del patrimonio natural de la
Patagonia como espacio educativo, cuyo objetivo es promover el entorno natural
como un espacio privilegiado para el aprendizaje y bienestar socioemocional; y
el rescate, valoracion y preservacion de la identidad y la cultura local, para
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efectos de desarrollar un profundo sentido de identidad y pertenencia de las y
los estudiantes hacia su comunidad local.

No obstante, la labor de fortalecer la educacién publica en Aysén requiere
mayores esfuerzos. Enfrentamos desafios a nivel geografico y también en temas
de conectividad, acceso a internet y la oportuna distribucion de bienes vy
servicios. El proceso participativo que realizamos para la elaboracién de nuestro
Plan Estratégico Local, junto a la caracterizacion de los establecimientos
educacionales, nos permitid identificar desafios relacionados con la desercién
escolar, el ausentismo y las brechas en el acceso a tecnologias digitales, que
seguimos abordando de manera prioritaria. Asimismo, es una necesidad la
implementacion del Plan de Reactivacién Educativa, en tanto requiere un
enfoque integral que considere tanto el apoyo pedagdgico como el psicosocial.

Durante el afio 2025, seguiremos fortaleciendo el sistema de acompafiamiento
técnico pedagdgico, apoyando de forma directa a las comunidades educativas y
poniendo el foco en nuestro modelo de desarrollo de capacidades, fortaleciendo
asi, el liderazgo pedagdgico en los equipos directivos y gestién. Ademas, con el
propodsito de promover la toma de decisiones en las comunidades educativas, a
través del uso oportuno y efectivo de datos, implementaremos un sistema de
monitoreo de procesos Yy resultados educativos. Sumado a lo anterior,
constituiremos la red de jefes/as técnicos, cuyo propdsito es el fortalecimiento
de las practicas educativas innovadoras de nuestras escuelas, liceos y jardines
infantiles, potenciando el intercambio de experiencias y el desarrollo profesional.
Ademas, seguiremos fortaleciendo la convivencia educativa, el cual es uno de
los ejes fundamentales del Plan de Reactivacidén, desarrollando capacidades en
las comunidades y poniendo énfasis en el cumplimiento de la normativa legal
vigente.

Por otra parte, nos proponemos fortalecer el liderazgo pedagdgico de los equipos
directivos y de gestién, en concordancia con la Primera Estrategia Nacional de
Educacion Publica y el levantamiento de necesidades del territorio, disefiando e
implementando instancias vinculadas al desarrollo profesional y la formacion
continua.

Finalmente, reitero nuestro compromiso de seguir construyendo una educacion
publica que sea fuente de oportunidades y desarrollo integral para los mas de
nueve mil estudiantes de nuestra region. Con el esfuerzo conjunto de toda la
comunidad educativa, lograremos consolidar avances y enfrentar los desafios
gue aun tenemos por delante.

Un abrazo fraterno para todos y todas.

Sebastian Gonzalez Rogers
Director ejecutivo Servicio Local de Educacion Publica de Aysén
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Ideario

Mision

Garantizar una Educacién Publica de calidad para el desarrollo integral e inclusivo de
niflos, nifias, jovenes y adultos de la Region de Aysén, a través de una gestion que
impulse el desarrollo de habilidades, la participacién ciudadana, el fortalecimiento de
las capacidades de las comunidades educativas, el liderazgo directivo y la innovacién
pedagdgica, de manera pertinente con el entorno natural y las tradiciones de la

region.

Vision o proposito
Ser un Servicio Local de Educacion Publica reconocido a nivel regional y nacional por
lograr en sus estudiantes aprendizajes profundos y su desarrollo integral, propiciando
el respeto por la diversidad e inclusidon, un compromiso con el entorno natural y la
valoracién de la cultura e identidad del territorio de Aysén.

Sellos

Innovaciéon pedagdgica para la transformacion educativa:
Promover practicas y espacios pedagdgicos innovadores e inclusivos que
faciliten aprendizajes significativos y profundos, fomentando el desarrollo de
habilidades para que preparen a las y los estudiantes para el mundo de hoy
y del futuro. Este sello propone una ensefianza situada y centrada en el
estudiantado, promotora de la autonomia, el pensamiento critico, la
colaboracion, las altas expectativas académicas y el fortalecimiento de las
trayectorias educativas, permitiendo asi una educacién de calidad que
fomente el desarrollo pleno de sus estudiantes para contribuir en sus
comunidades vy el pais.
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Goblerno du Chile

o

e Valoracion y cuidado del patrimonio natural de la Patagonia
como espacio educativo:

Promover el entorno natural como un espacio privilegiado para el aprendizaje
y bienestar socioemocional, generando conciencia sobre la importancia del
entorno natural de la Patagonia, desarrollando actitudes de respeto, cuidado
y valoracién del medio ambiente. A la vez, se busca fomentar el desarrollo
de habitos de vida saludable y sostenibilidad en nuestras comunidades educativas,
con el objetivo de preservar este valioso patrimonio regional y nacional para futuras
generaciones.

e Rescate, valoracion y preservacion de la identidad y la cultura
local:

Desarrollar un profundo sentido de identidad y pertenencia de las y los
estudiantes hacia su comunidad local, a través del reconocimiento,
valoracién y preservacion de las costumbres y tradiciones de la region de
Aysén. Este sello busca integrar en el curriculo elementos de la cultura del
territorio, incentivando que las nuevas generaciones reconozcan, valoren y
mantengan vivo este patrimonio y contribuyan proactivamente a su
continuidad y revitalizacién.
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Ministerio de
L9%)  Educacion

1. Estado de Avance de los Instrumentos de
Gestion

1.1.

Fecha de nombramiento
Periodo de desempeiio

Estado del Convenio de Gestion Educacional
18-05-2022

del cargo
Periodo por reportar

18-05-2022 al 18-05-2028
Ano 3

Debido a que muchos de los indicadores del Convenio de Gestion Institucional
concluyen su ejecucién a finales de este afo, los cuadros a continuacion muestran
tanto el porcentaje de avance al 10 de diciembre como el cumplimiento parcial
registrado hasta el 31 de julio. Esto permitird un seguimiento claro de los avances y
apoyara la toma de decisiones en los préoximos meses.

Objetivo N° 1: Elaborar e implementar el Plan Estratégico Local, el Plan Anual y
toda iniciativa que agregue valor a las trayectorias de los estudiantes y que
consideren procesos participativos de las comunidades locales y educativas en su
elaboracién.

Resultado

Nombre de la Avance I:Iorcentaje
, . e avance
del formula efectivo al al 10 de
indicador del 31 de Julio . -
. .- diciembre
indicador
1 Porcentaje 85% 13% 0% 100%
de
cumplimient
o de las
metas
anuales del
Plan Anual
(PA).
3 Indice de 75% 0% 0% 100%
matricula,
asistencia y
desercion
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Objetivo N° 2: Liderar, gestionar y asegurar en forma eficiente los procesos
determinados en la ley: el proceso de transicién, instalacion y funcionamiento del
Servicio Local de Educacién, asegurando la mejora continua en la gestién
administrativa, gestion escolar, innovacién y el desarrollo de sistemas de apoyo al
aprendizaje de calidad, en el territorio de su competencia.

Resultado Porcentaje

Nombre del : de la Ava_nce de avance
indicador Meta f(_)rrr!ula del efectivo ?I ?I_lo de
indicador 31 de Julio diciembre

1.b Cumplimient 100% 0% 0% 80%

o del Plan de

Sostenibilida

d Financiera.
2 Porcentaje 95% 58% 0% 75%

de ejecucién

presupuestar

ia
3 Porcentaje 70% 100% 100% 100%

de proyectos
de inversion
en ejecucion
o]
terminados
que
consideran
al menos un
estandar de
la ENEP en
los
establecimie
ntos
educacionale
S.
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Objetivo N° 3: Fomentar procesos participativos que velen por una cultura de
mejora educativa de calidad y equidad en la educacion y la generacién de
capacidades en las comunidades educativas del Servicio Local de Educacion Publica
(SLEP), de acuerdo con la Ley N°21.040.

Resultado Porcentaje

de la Avance de avance

Nizr:i?::lgfl Meta fcj:rrr!ula del efectivo ?I ?I_lo de

indicador 31 de Julio diciembre

1 Indice de 100% 33% 0% 33%

participacion
y
articulacion
local

Objetivo N° 4: Implementar programas e iniciativas que faciliten el apoyo para
la transferencia y desarrollo de capacidades de los equipos del nivel central del
SLEP y que garantice la gestion del acompafiamiento y apoyo a los
establecimientos educacionales implementando los monitoreos y seguimientos
correspondientes para la toma de decisiones del Servicio.

Resultado Porcentaje
Nombre de la Avance de avance
del formula |efectivoal al 10 de
indicador del 31 de Julio diciembre
indicador
1 Indice de 80% 34% 0% 100%
desarrollo
de
capacidades
del personal
SLEP
14
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Objetivo N° 5: Demostrar las capacidades, competencias y conocimientos
necesarios para liderar el Servicio Local de Educacién Publica y promover la mejora
continua del servicio, como parte del Sistema de Educacion Publica.

Resultado Porcentaje

Nombre del : de la Ava_nce de avance
indicador fc_:rrr!ula del efectivo ?I ?I_lo de
indicador 31 de Julio diciembre
1 Resultado de 90% 0% 0% 0%
la evaluacion
de
desempefio

realizada por
el Director/a
de la
Direccion de
Educacién
Publica en el
ano t.

Tal como se puede observar, el Convenio de Gestién Educacional al 31 de julio de
2024 tiene un 10% de avance. Sin embargo, al cierre del presente afo las acciones
de cada subindice se ejecutan segun lo programado, llegando a un 100% de
cumplimiento.
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1.2. Estado de avance de los PEI a través de las
acciones de los PME.

Segun lo especificado en las Orientaciones para la elaboraciéon del PME emanadas por
la divisidon de Educacidon General del Ministerio de Educacién, los tramos establecidos
segun cumplimiento de las acciones PME, son los siguientes:

Nivel de
implementacion de la

accion

No implementada Corresponde a una accién que no presenta ningun grado
(0%) de avance (requiere justificacion).

Su ejecucién es inicial, pero sigue un curso adecuado en
relacion con fechas programadas, o no ha podido
avanzar en su implementacion por diferentes razones
(requiere justificacion).

Implementacion
inicial
(1% - 24%)

Su ejecucién es parcial, pero sigue un curso adecuado

en relacion con fechas programadas, o no ha podido

avanzar en su implementacion por diferentes razones
(requiere justificacion).

Implementacion
parcial
(25% a 49%)

Implementacion
intermedia
(50% a 74%)

Su ejecucién es parcial, pero sigue un curso adecuado
en relacion con las fechas programadas.

Implementacion
avanzada
(75 % a 99%)

La accidn se encuentra en un estado avanzado de
implementacion de acuerdo con fechas programadas.

Fue completamente ejecutada y estan presentes todos
los medios de verificacion senalados por el
establecimiento.

Implementada
(100%)

En base a lo anterior, se reporta a continuacién el porcentaje de acciones
implementadas en nivel “adecuado” a diciembre del presente afio segin dimension del
modelo de gestion educativa, considerando un total de 796 acciones, las cuales se
concentran mayoritariamente en gestion pedagdgica (261) y convivencia escolar
(200).
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El Servicio local de Educacién Publica, ha considerado como ejecucion “adecuada” a
aquellas acciones PME 2024 que se encuentran en los niveles implementada,
implementacion avanzada e implementacion intermedia:

Liderazgo
60%
50%
40%
30%
20%
10%
Parcial Intermedia Avanzada Impiementada

Gréfico 1. Resumen avance del cumplimiento acciones PME 2024 dimensidn Liderazgo.

Gestion Pedagogica

35%
30%
25%
20%
15%
10%
5%
0% & -

Parcial Intermedia Avanzada Implementada
lmplementada

Grafico 2. Resumen avance del cumplimiento acciones PME 2024 dimensidn Gestién Pedagdgica.
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Convivencia Escolar

60%
50%
40%
30%
20%
10%
0 e

No Parcial Intermedia Avanzada Implementada
implementada

Grafico 3. Resumen avance del cumplimiento acciones PME 2024 dimensiéon Convivencia Escolar.

Gestion Recursos

60%
50%
40%
30%
20%
10%
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&¥ X & o &
& &
R

Grafico 4. Resumen avance del cumplimiento acciones PME 2024 dimensién Gestion de Recursos.

De acuerdo con la informacién presentada, el estado de avance de la ejecucién
“adecuada” de las acciones PME 2024 dan cuenta de un nivel superior al 90% en todas
las dimensiones, siendo Gestion de Recursos la dimension con mayor brecha de logro.
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Segun lo establecido por el Ministerio de Educacion a través del Plan de Reactivacién
Educativa 2024, se identificd la vinculacién de las acciones PME 2024 acorde a los
siguientes ejes y respectivas estrategias claves:

1.

Convivencia y salud mental. Acciones PME 2024 vinculadas a alguna de las
siguientes tematicas: promocion del bienestar, desarrollo integral, habilidades
socioemocionales, fomento de la participacién de los/as estudiantes, resoluciéon
de conflictos, programas de mediacion, talleres para madres, padres y/o
apoderados/as, entre otras.

Fortalecimiento de aprendizajes. Acciones PME 2024 vinculadas a alguna de
las siguientes tematicas: gestién pedagdgica, priorizacién curricular, resultados
de aprendizaje, Diagndstico Integral de Aprendizajes, trayectorias formativas,
LEC, MatLab, tutorias, entre otras.

Revinculacion y asistencia. Acciones PME 2024 vinculadas a alguna de las
siguientes tematicas: trayectorias educativas, apoyo al desarrollo de los/as
estudiantes, asistencia efectiva a clases, articulacion con el intersector, entre
otras.

En cuanto a la ejecucion de las acciones PME vinculadas al Plan de Reactivacion
Educativa, considerado como fecha de corte Septiembre de 2024, el mayor nivel
de ejecucion se evidencia en el eje de “asistencia y revinculaciéon educativa”, con
un 57%, tal como se precia a continuacioén:
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Convivenciay salud  Fortalecimiento de los Asistenciay
mental aprendizajes Revinculacién Educativa

Grafico 4. Resumen avance del cumplimiento acciones PME 2024, eje del Plan de Reactivacion.
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1.3. Estado de avance del Plan Estratégico Local

El Plan Estratégico Local (PEL) 2024-2030 del Servicio Local de Educacién Publica de Aysén fue aprobado recientemente
mediante la resolucidon exenta N° 1511 de fecha 29 de agosto de 2024. En virtud de lo anterior, la ejecucién de las acciones
comprometidas para el afio 1 se encuentran en proceso, siendo el detalle:
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Nombre del
fin/propésito/objetivo/linea

Nombre del
Indicador

Ministerio de
L% Educacion

Meta
ano 1

Meta

aino 6

Cumplimiento
efectivo

Analisis

cualitativo de

la brecha

estratégica

Desarrollar habilidades y lograr
aprendizajes profundos en los y

Porcentaje promedio

Formula de Calculo

(0,5 * (cantidad
estudiantes en niveles
elemental o adecuado en
la prueba SIMCE 2do
medio lenguaje del afio t/
total estudiantes que
rinden prueba SIMCE 2do

enfrentar los desafios del siglo
XXI.

basico del afio t.

elemental o adecuado en
la prueba SIMCE 4to
basico de matematica del
aflo t/ total estudiantes
que rinden prueba SIMCE
4to basico de matematica
en el afio t))

i 0,
las estudiantes de la region, qe estudiantes en medio lenguaje en el afio , 30% 0% Afio 1 de
romoviendo su desarrollo niveles elemental o t)) + (0,5 * (cantidad Linea sobre ° ejecucion en
Fi)nte ral y autonomia para adecuado en las estudian’tes en niveles base linea : roceso
gral y Mia par: pruebas SIMCE de 2do base P '
enfrentar los desafios del siglo medio del afio t elemental o adecuado en
XXI. ) la prueba SIMCE 2do
medio de matematica del
afio t/ total estudiantes
que rinden prueba SIMCE
2do medio de matematica
en el afio t))
(0,5 * (cantidad
estudiantes en niveles
elemental o adecuado en
la prueba SIMCE 4to
basico lenguaje del afio t/
Desarrollar habilidades y lograr Porcentaje promedio total estudiantes que
aprendlzajt_as profundos en [os y de estudiantes en npc!en prueba_ SIMCE 450 30% B
las estudiantes de la region, - basico lenguaje en el afio , Afo 1 de
promoviendo su desarrollo niveles elemental o t)) + (0,5 * (cantidad Linea spbre 0% ejecucién en
- , adecuado en las N . base linea
integral y autonomia para pruebas SIMCE 4to estudiantes en niveles base proceso.
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Minfsterio de
Educacion

Desarrollar habilidades y lograr
aprendizajes profundos en los y

Porcentaje de

(NUumero de parvulos con

las estudiantes de la regién . pérvylos con asistencia promedio anual . 10% Afio 1 de
promoviendo su desarrollo’ asistencia pror_nedlo >= 75% en el ano t./ Linea spbre 0% ejecucién en
integral y autonomia para anual mayor o !gual a Ma_tncul:_:\ total de Jgrdlnes base linea Proceso
enfrentar los desafios del siglo 75% en jardines infantiles en el afio t) base )
infantiles. *100
XXI.
e el o | (imero de esusirtes
las estudiantes de la region Porcgntaje de d_e eSCL_leIas Y Ilce_os con , 10% Afio 1 de
promoviendo su desarrollo’ . e;tudla_ntes con asistencia promeleo anual Linea t,’aJO 0% ejecucién en
integral y autonomia para inasistencia grave en <= 85% en el afiot/ base linea proceso.
enfrentar los desafios del siglo escuelas y liceos. MaFrlcuIa total dNe escuelas base
XXL. y liceos en el afio t) *100
Do et ure Porcenele e | (ameno proyectos ae
X . infraestructura ejecutados ~
educativos que promuevan infraestructura h ~ Afo 1 de
; R . ; asta el afio t / Total de No . o
ambientes de aprendizaje ejecutados segun plan tos incluid n el lica 50% 0% ejecucion en
inclusivos, de calidad y de priorizacién de proyectos inciuidos en € ap proceso.
pertinentes a la realidad proyectos de plan de priorizacion
; . infraestructura) * 100
regional. infraestructura.
(NUmero de EE que
Desarrollar y mantener una Porcentaje de EE que cuentan con aulas
infraestructura y recursos cuentan con aulas adaptadas para un
educativos que promuevan adaptadas para un adecuado aprendizaje en No 80% Afio 1 de
ambientes de aprendizaje adecuado aprendizaje | educacion inicial y niveles I del 0% ejecucién en
inclusivos, de calidad y en educacion inicial y de transicion NT1 y NT2 apiica total proceso.
pertinentes a la realidad niveles de transicién en el afio t / Total de EE
regional. (NT1y NT2) con educacion inicial, NT1
o NT2 en el afio t) * 100
Dimensién: Desarrollo Porcentaje de (Numero de acciones .
Profesional Impulsar el desarrollo cumplimiento del plan ejecutadas del plan de No Afio 1 de
profesional continuo de los de acompafamiento a acompafiamiento en el aplica 80% 0% €jecucion en
actores del sistema educativo, los establecimientos afio t / total de acciones proceso.

incluyendo personal directivo,

educacionales.

definidas en el plan de
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Minfsterio de
Educacion

equipos de liderazgo, docentes,
asistentes de la educacién y
personal del SLEP, para mejorar
la calidad de la ensefianza y la
gestion educativa.

acompafiamiento en el
afio t) * 100

Dimensién: Desarrollo
Profesional Impulsar el desarrollo
profesional continuo de los

Porcentaje de equipos
de liderazgo que
realizan

(NUmero de EE que
cuentan con las 3

tor | sistem tiv . i i % o
?r?c?ue:nddeo S:rsonZIec(ljitlgc?tivc?’ trimestralmente observaciones focalizadas Linea SOObrc:a Afio 1 de
Y P ! observacién focalizada | del personal docentes de . 0% ejecucion en
equipos de liderazgo, docentes, aula / Total de base linea
! - de aulay proceso.
asistentes de la educacion y . . establecimientos base
. retroalimentacion
personal del SLEP, para mejorar hacia su equipo de N
la calidad de la ensefianza y la trabaio dgceewte del territorio) * 100
gestion educativa. J '
Dimensién: Desarrollo
Profesional Impulsar el desarrollo
profesional continuo de los . (Numero de EE que
: : Porcentaje de EE que i L, o
actores del sistema educativo, promueven la innovacion 50% o
; . . promueven la . , Afio 1 de
incluyendo personal directivo, innovacién en sus en sus metodos de Linea sobre 0% ciecucién en
equipos de liderazgo, docentes, métodos de ensefianza en el afio t/ base linea ] Foceso
asistentes de la educacion y o Total EE activos en el afio base P ’
. ensefianza. «
personal del SLEP, para mejorar t) *100
la calidad de la ensefianza y la
gestion educativa.
Promover una cultura de Porcentaje de EE que (Numero de EE que 30%
liderazgo efectivo y participativo cumplen con las cumplen con las metas del , Afio 1 de
: ; ; . Linea sobre o ) o
en las comunidades educativas, metas establecidas en | PME en el afio t / Total de base linea 0% ejecucion en
mejorando la toma de decisiones su instrumento de EE con PME vigente en el proceso.
o ; " ~ « base
y la gestion educativa. gestion escolar (PME). afio t) *100
Porcentaje de EE . L
_ Promover una cultura de priorizaglos que (NUmero de EE priorizados 20% .
liderazgo efec_t|vo y participativo ol . | que implementan acciones | |inea sobre Ano },de
en las comunidades educativas, Implementan acciones | . o o PME orientadas a , 0% ejecucion en
i iSi ara involucraralas | . - base linea roCeso
mejorando la toma de decisiones P involucrar a las familias en base p .

y la gestion educativa.

familias en el proceso
de aprendizaje de las

el proceso de aprendizaje
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y los estudiantes en el afo t/ Namero total
dentro de los PME. de EE priorizados) * 100
Garantizar una gestion financiera
eficiente y sostenible que Porcentaje de (Monto devengado en el Afio 1 de
optimice la asignacion de 5 ejecucién afio t /Presupuesto 95% 95% 0% ejecucién en
recursos para mejorar la gestion presupuestaria. vigente en el afio t) * 100 proceso.
educativa.
((Recursos

extrapresupuestarios

. L . estionados en el afio t —
Garantizar una gestion financiera 9

L . . Ingresos 5% ~
ficient tenibl Porcentaje de . , Ano 1 de
?) (t:ir?'ﬂcg }lasgsi enagignqg: 5 aumento deJrecursos extrapresupuestarios Linea sobre 0% ejecucién en
P '9 . ; gestionados en el afo t-1) base linea
recursos para mejorar la gestién extrapresupuestarios. proceso.
educativa / recursos base

extrapresupuestarios
gestionados en el afio t-1)
*100
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Planificacion Anual

2.1. Acciones Estratégicas de Apoyo Técnico Pedagogico y Acciones de Soporte.

La definicién de las Acciones de Apoyo Técnico Pedagdgico (AATP) es el resultado de una serie de iniciativas estratégicas
implementadas como servicio local, las cuales se ejecutaron entre agosto y diciembre de 2024.

En primera instancia, se considero la visién y aportes de los equipos de las subdirecciones del servicio local, con especial
énfasis, en el equipo de la Subdireccién de Apoyo Técnico Pedagdgico. En tal sentido, y dependiendo de los procesos técnicos
asociados, las diferentes areas se involucraron en la definicidon estratégica de aspectos prioritarios considerados en el Plan
Estratégico Local (PEL), levantamiento fundamental para la elaboracion de las AATP, ya que contiene las necesidades, desafios
y anhelos formulados por las comunidades educativas del territorio.

De igual manera, se presenté la propuesta de PAL 2025 ante el Comité Directivo Local (CDL), quienes centraron su
recomendacion en la importancia de fortalecer los liderazgos en los centros de padres, aspecto incorporado en la AATP
vinculada al fortalecimiento del liderazgo pedagdgico en los equipos directivos y de gestién, asi como también a los diversos
actores claves del sistema educativo.

Por otra parte, el Consejo Local de Educacién Publica (CLEP) tras generar dos espacios técnicos de presentacién del PAL 2025,
focalizd sus recomendaciones en la formacién integral de las y los estudiantes, generando el desarrollo de capacidades, control
emocional, valores y habilidades que favorezcan su trayectoria académica. Asimismo, recomendoé incluir la promocién del
bienestar de la salud mental de los actores del sistema educativo, para mejorar los resultados educativos. En ambos casos,
la determinacion del servicio local fue acoger los aportes, considerando su pertinencia y coherencia con los desafios planteados
en el Plan de Reactivacidon Educativa, eje convivencia y salud mental, asi como también con las necesidades de formacion
levantadas con las/os funcionarios/as durante el 2024.

Finalmente, se generd la retroalimentacion de los equipos directivos y de gestion en cuanto a la propuesta de las AATP,
promoviendo el didlogo técnico a nivel interno. De dicho ejercicio participativo de desprenden recomendaciones como el
involucramiento de las familias en el proceso educativo, el acompafiamiento técnico pedagdgico para todos los EE y el
aseguramiento de la continuidad del servicio educativo, entre otros.
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Linea estratégica
PEL

Accién Técnico-
Pedagogica

Descripcion

Participantes

Ministerio de
L8%)  Educacion

Monitorear a los estudiantes desde los primeros pasos de la educacion parvularia hasta la finalizacion
de sus estudios en la educacién media y educacion superior, asegurando el resguardo de su
trayectoria educativa.

Implementacién de un sistema de monitoreo de procesos y resultados educativos, que permita a las
comunidades educativas fortalecer sus procesos de toma de decisiones pedagdgicas a través de un
uso oportuno y efectivo de sus datos educativos.

Fortalecer el sistema de monitoreo de procesos y resultados educativos que permita hacer un
seguimiento a la trayectoria de las y los estudiantes desde los primeros niveles de ensefianza hasta
su finalizacidon de estudios en la educacion media y el acceso a la educacién superior. Lo anterior
abarca el monitoreo del logro de aprendizajes segun lo definido en el curriculum nacional para el
nivel que cursan, su desarrollo personal y social, su asistencia y permanencia en el establecimiento,
en la educacion publica y/o en el sistema educativo formal, entre otros.

Esta accion implica:

- Poner a disposicion de los establecimientos un visor de datos que les permita tomar decisiones
a partir de evidencia integrada, completa y disponible de forma oportuna.

- Ejecutar instancias de formacion centradas en el desarrollo de habilidades de analisis de datos
dirigidas a los equipos de gestién y docentes, para que puedan utilizarlas en la mejora de sus
practicas pedagdgicas con foco en el fortalecimiento de trayectorias y en la mejora de los
aprendizajes de cada estudiante.

Equipos de gestion de los establecimientos educacionales y docentes encargados/as del servicio
local, segun convocatoria.
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Periodo de
ejecucion

Resultados
esperados

Indicador

Medios de
verificacion

Programas
proyectados

Iniciativas del Plan
de Reactivacion
Educativa

8* Ministerio de
Jo5N),  Educacion

Marzo a noviembre.

Los establecimientos cuentan con un sistema de monitoreo de datos educativos.

Porcentaje de establecimientos que cuentan con un sistema de monitoreo de datos educativos.

(NUmero de establecimientos que cuentan con un sistema de monitoreo de datos educativos en el
afio t / Total de establecimientos activos del territorio en el afio t *) x 100

100%

-Informe de cumplimiento de la accién técnico-pedagdgica.

-Plan de reactivacion educativa.

-Eje 1: Convivencia y salud mental.

-Eje 2: Fortalecimiento de aprendizajes.
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Riesgos

Notas

metodologicas

Ministerio de
L8%)  Educacion

-Eje 3: Revinculacion y asistencia.

Causas externas, de fuerza mayor o caso fortuito, calificadas y no previstas, que limiten seriamente
el logro de la meta o reducciones forzosas en el presupuesto dispuestas por la autoridad financiera,
destinadas a financiar item relevantes para su cumplimiento, que estan contempladas en la ley que
podrian implicar modificaciones durante el afio de gestidn.

Factores externos: Paros prolongados, robos, estados meteoroldgicos significativos y desastres
naturales; retraso o la no ejecucién de programas y convenios (motivos externos). Factores
internos: movilizacion a los EE y JJII, problemas de funcionamiento y conectividad y situaciones
emergentes.

Nota 1: Entenderemos por establecimientos educacionales a jardines infantiles, escuelas y liceos.

Nota 2: Entenderemos por “sistema de monitoreo de procesos y resultados educativos” como el
seguimiento de las trayectorias estudiantiles, el desarrollo social y personal de estudiantes y los
aprendizajes y resultados educativos, reflejado en los resultados de las pruebas estandarizadas de
la Agencia de Calidad de la Educacién (Simce, DIA) y de acceso a la educacién superior (PAES). En
el caso de jardines infantiles, este sistema se centrard en hacer un seguimiento de matricula y
asistencia y de avanzar hacia la sistematizacion y monitoreo de aprendizajes de las y los parvulos.

Nota 3: “Instancias de formacion” podran ser acciones como: talleres, reuniones, material didactico
(guias, formatos, protocolos, etc.), entre otras.

Nota 4: Equipo directivo y/o de gestidon también hace referencia a los docentes encargados/as y
directoras de jardines infantiles.
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Nota 5: Total de establecimientos activos del territorio en el afo t considera los EE con matricula
vigente al 31 de marzo del afo t.

Nota 6: El informe de cumplimiento debera contener al menos: link al visor de datos disponible para
los EE y los medios de verificacion que den cuenta de la ejecucion de las instancias de formacion.

Periodo de

Unidad Medios de

encargada

Accion de
soporte

Indicador

accion de
soporte

verificacion

Revisién y
actualizacion del
modelo de datos a

Porcentaje de (N° de reuniones de

Subdireccién cumplimiento de asistencia técnica )
Actas de reuniones

; Enero a de Planificacion asistencia técnica ejecutadas / N° de o ) :

la base del visor . . . 100% de asistencia
noviembre. y Control de para revision y reuniones de ;.
de datos S o X . L técnica.
. gestion. actualizacion del asistencia técnica
educativos  para visor de datos lanificadas)*100
establecimientos. ) P
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Linea estratégica
PEL

Accién Técnico-
Pedagogica

Descripcion

Participantes

Ministerio de
L9%)  Educacion

Generar una convivencia educativa positiva como una responsabilidad compartida de toda
la comunidad educativa, abordando la diversidad y promoviendo la calidad de las
interacciones.

Acompanamiento al equipo directivo y/o de gestién desde los instrumentos normativos en la
promocion de la gestion colaborativa de conflictos y la sana convivencia, para el fortalecimiento de
una convivencia educativa que responda a las necesidades del territorio y al cumplimiento de la
normativa vigente.

El acompafiamiento estara centrado en apoyar al equipo directivo y/o de gestién en la promocién de
una convivencia educativa positiva, basada en la gestién colaborativa de conflictos que involucre a
toda la comunidad educativa. Esto lo realizara a través de:

- Entregar asistencia técnica para el monitoreo y analisis de datos de la gestién de la convivencia,
para el diseno de los planes de gestion de la convivencia educativa y la actualizacién de los
Reglamento Interno y Manual de Convivencia Educativa (RICE).

- Realizar sesiones de trabajo en red con encargados/as de convivencia para abordar tematicas
definidas segun la informacién levantada.

- Acompafar en la correcta aplicacion del RICE.

Equipos de todos los establecimientos educacionales, segun convocatoria.
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Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez

Periodo de
ejecucion

Resultados
esperados

Indicador

Medios de
verificacion

Programas
proyectados

b Ministerio de
LXY), Educacion

Marzo a noviembre.

Equipos de los establecimientos reciben acompafiamiento con foco en la actualizacion de sus
reglamentos internos, ajustados a la normativa, a las caracteristicas de las comunidades y a sus
necesidades.

Porcentaje de equipos directivos y/o de gestion de los establecimientos que reciben acompanamiento
para la promocion de la gestidén colaborativa de conflictos y la sana convivencia.

(Numero de equipos directivos y/o de gestidon que reciben acompafiamiento en el afio t / Total de
equipos directivos y/o de gestidn activos del territorio en el afio t *) x 100

100%

-Informe de cumplimiento del acompafiamiento a los equipos directivos y/o de gestién.

-A convivir se aprende.
-Habilidades Para la Vida (HPV).

-Programa Lazos.
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AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez

Iniciativas del
Plan de
Reactivacion
Educativa

Riesgos

Notas
metodologicas

Ministerio de
L8%)  Educacion

-Eje 1: Convivencia y salud mental.

Causas externas, de fuerza mayor o caso fortuito, calificadas y no previstas, que limiten seriamente
el logro de la meta o reducciones forzosas en el presupuesto dispuestas por la autoridad financiera,
destinadas a financiar item relevantes para su cumplimiento, que estan contempladas en la ley que
podrian implicar modificaciones durante el afio de gestidn.

Factores externos: Paros prolongados, robos, estados meteoroldgicos significativos y desastres
naturales; retraso o la no ejecucién de programas y convenios (motivos externos).

Factores internos: movilizacién a los EE y JJII, problemas de funcionamiento y conectividad y
situaciones emergentes.
Nota 1: Entenderemos por establecimientos educacionales a jardines infantiles, escuelas y liceos.

Nota 2: "Acompanamiento” podran ser acciones como asesorias técnico-pedagdgicas directas y/o en
red, instancias de formacion, difusién de material de apoyo (guias, formatos, protocolos, etc.), entre
otras.

Nota 3: Equipo directivo y/o de gestion también hace referencia a los docentes encargados/as y
directoras de jardines infantiles.

Nota 4: Total de establecimientos activos del territorio en el afio t considera los EE con matricula
vigente al 31 de marzo del afo t.
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Nota 5: Se entendera por normativa vigente a leyes, decretos, circulares, orientaciones u otros, que
deben ser integrados en los reglamentos internos y manuales de convivencia educativa, tales como:
Ley 21.545, Ley 21.643, circular 482 y 860 de SIE, circular 586 de SIE, ORD. 1.189 de SIE, entre
otras.

Accién de apgcl:-ilg:‘::l:e Unidad Indicador Medios de
soporte encargada verificacion
soporte
(NUumero de EE Informe de
con su RICE cumplimiento de los
aprobado al 30 consejos escolares y
. L Porcentaje de EE de septiembre parvularios del
Desarrollo de Vinculacion . .
. o con su RICE por su Consejo territorio.
consejos Enero a territorial y bad Escol 100% El inf debera
escolares y diciembre participacion aprobado por su Escolar 0|100% Informe debera
) . Consejo Escolar o Parvulario / contener como
parvularios. ciudadana. .

Parvulario. Total de EE anexos las actas de
activos del sesion donde se
territorio en el aprueba o actualiza
afio t) * 100 RICE.
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AYSEN
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Linea estratégica
PEL

Accién Técnico-
Pedagogica

Descripcion

Participantes

Periodo de
ejecucion

Ministerio de
L% Educacion

Desarrollar capacidades en los establecimientos educacionales para proveer una educacion
de calidad. Esto incluye la implementacion de la estrategia del Modelo de Desarrollo de
Capacidades (MDC), enfocado en el fortalecimiento de habilidades tanto de los directivos
como del resto del personal educativo.

Implementacién del modelo de acompafiamiento técnico pedagdgico a establecimientos del SLEP
Aysén, a partir de estrategias de apoyo directo y trabajo en red, que permita desarrollar capacidades
en los equipos directivos y docentes.

El modelo de acompafamiento técnico-pedagdgico contempla las siguientes estrategias:

-Apoyo directo a equipos directivos y/o de gestion, segin convocatoria. Este acompanamiento se
realiza mediante planes que contienen diagndstico, acciones, responsables y evaluacion de acciones
que den cuenta de los avances en el desarrollo de capacidades de los equipos.

-Trabajo colaborativo y en red entre los establecimientos del territorio, en instancias tales como Red
de directores/as, docentes encargados/as y jefes/as de UTP, Red TP, Microcentros rurales, Red EPJA,
Red de encargados/as de convivencia educativa, Red de coordinadores/as PIE, Red LEC, entre otros,
con foco en el desarrollo de capacidades basales y fortalecimiento de practicas docentes.

Equipos directivos y/o de gestion, docentes, segun convocatoria.

Marzo-noviembre.
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Resultados Establecimientos y redes cuentan con planes de acompafamiento técnico-pedagdgico segun MDC.
esperados

Indicador Porcentaje de establecimientos educacionales que implementan el MDC.

(N° de establecimientos que implementan el MDC/ N° de establecimientos educacionales activos del
territorio en el afio t *) x 100

90%

Medios de -Plan de acompafiamiento técnico pedagdgico.
verificacion
-Informe de cumplimiento del plan de acompanamiento técnico.

Programas -Futuro Técnico.
proyectados

-Matematica en ruta.
-Liceos Bicentenario de Excelencia.
-Biblioteca Migrante para Educacion Parvularia.

Iniciativas del -Eje 1: Convivencia y salud mental.

Plan de
-Eje 2: Fortalecimiento de aprendizajes.
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4
AYSEN
Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez

Reactivacion
Educativa

Riesgos

Notas
metodologicas

Ministerio de
L8%)  Educacion

-Eje 3: Revinculacion y asistencia.

Causas externas, de fuerza mayor o caso fortuito, calificadas y no previstas, que limiten seriamente
el logro de la meta o reducciones forzosas en el presupuesto dispuestas por la autoridad financiera,
destinadas a financiar item relevantes para su cumplimiento, que estan contempladas en la ley que
podrian implicar modificaciones durante el afio de gestidn.

Factores externos: Paros prolongados, robos, estados meteoroldgicos significativos y desastres
naturales; retraso o la no ejecucién de programas y convenios (motivos externos).

Factores internos: movilizacién a los EE y JJII, problemas de funcionamiento y conectividad vy
situaciones emergentes.

Nota 1: Entenderemos Modelo de Desarrollo de Capacidades (MDC) como una estrategia de mejora
continua que contempla el desarrollo de cuatro capacidades basales en cinco etapas, segun lo descrito
en https://educacionpublica.gob.cl/wp-content/uploads/2022/06/1.-Fundamentos-del-MDC-1.pdf

Nota 2: Entenderemos por establecimientos educacionales a jardines infantiles, escuelas y liceos.

Nota 3: “"Acompanamiento” podran ser acciones como asesorias técnico-pedagdgicas directas y/o en
red, instancias de formacidn, difusién de material de apoyo (guias, formatos, protocolos, etc.), entre
otras.

Nota 4: Equipo directivo y/o de gestion también hace referencia a los docentes encargados/as y
directoras de jardines infantiles.
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Nota 5: Total de establecimientos activos del territorio en el afio t considera los EE con matricula
vigente al 31 de marzo del afo t.

Periodo de

Accién de < Unidad . . Medios de
accion de Indicador Formula e v
soporte encargada verificacion
soporte
Gestion de (N° de salidas Informe de
traslados Porcentaje de|con vehiculo cumplimiento de
vinculados al |Marzo a |Administracidon vy |asignacién de|asignado / N° 100% gestion de traslados
acompafiamiento | diciembre Finanzas vehiculos para |de salidas 0 vinculados al
técnico traslados. planificadas) * acompafiamiento
pedagdgico. 100 técnico pedagdgico.
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B EERESCECLEB Promover la innovacion en métodos de enseilanza, evaluacion de los aprendizajes y uso de
PEL tecnologia, con el fin de mejorar los aprendizajes de los estudiantes y brindar una
educacion de calidad.

Accion Técnico- Fortalecimiento de las practicas pedagdgicas a través de un trabajo colaborativo en red de jefes/as
Pedagogica de UTP, que permita identificar las oportunidades, desafios y necesidades de las comunidades
educativas, con la finalidad de proponer practicas innovadoras que se alineen a los sellos educativos
del servicio local de innovacion pedagdgica, valoracién y cuidado del patrimonio natural y rescate,
valoracion y preservacion de la identidad y la cultura local.

Descripcion Conformacion de una red de jefes/as de UTP que refleje la realidad territorial, modalidades educativas
y estructura de los equipos directivos, con el fin de realizar un levantamiento de fortalezas, desafios
y necesidades asociadas a las practicas pedagdgicas.

El trabajo de la red de jefes/as de UTP realizara tareas como:

- Realizar un levantamiento de las practicas pedagdgicas innovadoras que respondan a los sellos
educativos del servicio local, vinculadas a los procesos de implementacién curricular,
convivencia educativa y evaluacion de los aprendizajes, que han mostrado resultados positivos
en los aprendizajes de las y los estudiantes.

- Definicién conjunta de las practicas pedagdgicas innovadoras a implementar, a partir de
criterios de pertinencia territorial y coherencia con los desafios educativos de la region.

- Apoyar el disefio de un encuentro pedagdgico que contribuya al fortalecimiento de las practicas
pedagdgicas innovadoras definidas para dar respuesta a los desafios y necesidades de las
comunidades educativas.
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- Liderar la implementacién del Plan Local de Formacion para el Desarrollo Profesional Docente,
a partir de los principales lineamientos estratégicos propuestos por las distintas redes del
servicio local.

Participantes Jefes/as técnicos y docentes encargados/as de escuelas y liceos del SLEP Aysén.

Periodo de Marzo a noviembre.
ejecucion

Resultados Escuelas y liceos participan en la red de jefes/as de UTP.

esperados
Propuesta de practicas pedagogicas innovadoras que promuevan una mejora en los aprendizajes de

las y los estudiantes, a partir de un levantamiento realizado de manera colaborativa con la red de
jefes/as de UTP.

Indicador Porcentaje de escuelas y liceos que participan en la red de jefes/as de UTP.

(N° de escuelas y liceos que participan en la red de jefes/as de UTP / N° de escuelas y liceos activos
en el territorio en el afo t) * 100

90%

Medios de -Informe de cumplimiento de la accién técnico-pedagdgica.
verificacion
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AYSEN
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Programas
proyectados

Iniciativas del
Plan de
Reactivacion
Educativa

Riesgos

Notas
metodologicas

Ministerio de
L8%)  Educacion

-Matematica en ruta.

-LEC.

-Eje 1: Convivencia y salud mental.

-Eje 2: Fortalecimiento de aprendizajes.

Causas externas, de fuerza mayor o caso fortuito, calificadas y no previstas, que limiten seriamente
el logro de la meta o reducciones forzosas en el presupuesto dispuestas por la autoridad financiera,
destinadas a financiar item relevantes para su cumplimiento, que estan contempladas en la ley que
podrian implicar modificaciones durante el afio de gestidn.

Factores externos: Paros prolongados, robos, estados meteoroldgicos significativos y desastres
naturales; retraso o la no ejecucién de programas y convenios (motivos externos).

Factores internos: movilizacién a los EE y JJII, problemas de funcionamiento y conectividad y
situaciones emergentes.
Nota 1: Para esta accion, entenderemos por establecimientos educacionales a escuelas y liceos.

Nota 2: Aquellos establecimientos educacionales que no cuenten con la figura de jefe/a técnico (por
ejemplo, escuelas rurales uni o bidocente) este rol sera desempefiado por el director/a o docente
encargado/a.
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Nota 3: N° de escuelas y liceos activos en el territorio en el afo t considera los EE con matricula
vigente al 31 de marzo del afo t.

Nota 4: Entenderemos practicas pedagdgicas como todas aquellas acciones realizadas por las y los
docentes que impactan en los procesos pedagdgicos de planificacién, implementaciéon y evaluacion.

Accion de Per_|c,>do = Unidad . Medios de
accion de Indicador e ..
soporte encargada verificacion
soporte
. Porcentaje de Reporte de Arbol-
Gestion de las L o ;
cumplimiento de (N° de compras logika con el detalle
compras . L . °
i Subdirecciéon de las compras ejecutadas / N de las compras
asociadas ala Enero a - iy . o s
Y . administracion y  asociadas a la de compras 80% solicitadas para la
realizacion del noviembre. : in s % e
encuentro finanzas. realizacion del solicitadas) realizacion del
L. encuentro 100 encuentro
pedagogico. L L.
pedagogico. pedagogico.
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Linea estratégica
PEL

Accién Técnico-
Pedagogica

Descripcion

Participantes

Ministerio de
L% Educacion

Fortalecer los liderazgos del sistema educativo mediante una gestion del cambio. Este
proceso incluye el reconocimiento y la consolidacion del nuevo sistema del Servicio Local
de Educacion Publica en la region, promoviendo una colaboracion efectiva en red entre
profesionales, establecimientos educativos (EE) y nivel central SLEP.

Fortalecimiento del liderazgo pedagdgico en los equipos directivos y de gestién, que permita
responder a los desafios de la Nueva Educacion Publica y las definiciones estratégicas del servicio
local (misidn, vision y sellos educativos), a través del acompafiamiento en el disefio e implementacion
de las instancias e instrumentos de gestién vinculados con el desarrollo profesional y formacién
continua.

El acompafiamiento a los equipos directivos y/o de gestion contemplara acciones como:

-Diseflar y ejecutar un plan de fortalecimiento del liderazgo en la conduccién de los EE para los
directivos y equipos directivos de establecimientos del territorio a través de instancias de desarrollo
profesional y formacién continua con foco en habilidades de gestion del cambio, liderazgo
transformacional y comunicacion efectiva.

-Realizar Conferencia de directores/as y docentes encargados/as.
-Apoyar a los equipos directivos y de gestion en la elaboracién del Plan Local de Formacién para el

Desarrollo Profesional Docente, a partir de los principales lineamientos estratégicos propuestos por
las distintas redes del Servicio Local.

Equipos directivos y/o de gestidn de los establecimientos educacionales, segun convocatoria.
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Periodo de
ejecucion

Resultados
esperados

Indicador

Medios de
verificacion

Programas
proyectados

Iniciativas del
Plan de

Marzo a noviembre.

Los equipos directivos y/o de gestion fortalecidos en sus capacidades de liderazgo a través de su
participacion en instancias formativas y de acompanamiento.

Porcentaje de equipos directivos y/o de gestion que participan de instancias formativas y de
acompafamiento para el desarrollo del liderazgo pedagdgico.

(NUumero de equipos directivos y/o de gestidn que participan de instancias formativas y de
acompafamiento en el ano t / Total de equipos directivos y/o de gestidn del territorio en el afio t) *
100

-Informe de cumplimiento de la accién técnico-pedagdgica.

-Asignacion de Desempeno Colectivo (ADECO).

-Directores nodveles.

-Eje 2: Fortalecimiento de aprendizajes.
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Reactivacion
Educativa

Riesgos

Notas
metodologicas

Ministerio de
L8%)  Educacion

Causas externas, de fuerza mayor o caso fortuito, calificadas y no previstas, que limiten seriamente
el logro de la meta o reducciones forzosas en el presupuesto dispuestas por la autoridad financiera,
destinadas a financiar item relevantes para su cumplimiento, que estan contempladas en la ley que
podrian implicar modificaciones durante el afio de gestidn.

Factores externos: Paros prolongados, robos, estados meteoroldgicos significativos y desastres
naturales; retraso o la no ejecucién de programas y convenios (motivos externos).

Factores internos: movilizacién a los EE y JJII, problemas de funcionamiento y conectividad y
situaciones emergentes.
Nota 1: Entenderemos por establecimientos educacionales a jardines infantiles, escuelas y liceos.

Nota 2: “"Acompanamiento” podran ser acciones como asesorias técnico-pedagdgicas directas y/o en
red, instancias de formacion, difusién de material de apoyo (guias, formatos, protocolos, etc.), entre
otras.

Nota 3: Equipo directivo y/o de gestion también hace referencia a los docentes encargados/as y
directoras de jardines infantiles.

Nota 4: Total de establecimientos activos del territorio en el afo t considera los EE con matricula
vigente al 31 de marzo del afo t.
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Periodo de Unidad

encargada

Accion de Medios de

Indicador
soporte

accion de

verificacion
soporte

Contratacion

de servicio

E:;ﬁzfcién de Porcentaje de Reporte de Arbol-
la conferencia o cumplimiento de  (N° de compras logika con el detalle
de directores Marzo a Subc.llr_ecaoplde las compras ejecutadas / N° de _Ia; compras

que apoye el octubre a_dmlnlstraaon y asoc_ladgls ala de_cgmpras 80% sollc_ltac!alls para la
proceso de finanzas. reahzaaop de solicitadas) * reahzaaop de
alineacién de cc_)nferenaa de 100 C(_)nferenaa de
instrumentos directores. directores.

de gestidn

educativa.
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2.2. Dotacion de docentes, educadoras y asistentes de la educacion

La proyeccién de las dotaciones 2025 supone uno de los principales desafios para el SLEP Aysén, ya que permitira disponer del personal
idoneo en los establecimientos educacionales publicos del territorio, condicién esencial para implementar los proyectos educativos
ajustados a la normativa vigente, motivo por el cual la dotacion docente, dotacién de asistentes de la educacién y dotacion de
funcionarios/as de jardines infantiles VTF, se se ha definido con cada uno de los equipos de los establecimientos educacionales.

En ese sentido, se ha decidido la utilizacién del mdédulo Dotacion Docente de Napsis®, el cual provee un ambiente seguro que ayuda a
optimizar el proceso de dotacion docente de los establecimientos educacionales de dependencia del SLEP Aysén. Este mddulo esta dirigido
especialmente a instituciones que gestionan un gran nimero de funcionarios/as y permite llevar un control completo a la planificacion
futura de la dotacién de escuelas y liceos.

El médulo trabaja de manera integrada con la plataforma de gestién escolar SND de Napsis®, compartiendo informacién de docentes,
funcionarios/as, asistentes de la educacién, cursos y planes de estudios que permiten disminuir la doble digitacion y los tiempos que esto
conlleva.

En una primera etapa de implementacién, y de acuerdo con la elaboracién del presente Plan Anual Local 2025, se habilité la plataforma
solamente para la asignacién de horas docentes, lo que luego se expandird para el uso y planificacién de horas de asistentes de la
educacion y la correspondiente planificacion de horas para salas cunas y jardines infantiles.

Dentro de los principales apartados de la plataforma se cuentan:

e Acceso al sistema: se accede de forma virtual a través de la pagina web https://login.napsis.com/
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https://login.napsis.com/

. )'.’.i Minfsterio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA £98  Edgucacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez

INICIO DE SESION

Bienvenido de nuevo, inicie sesién en su
cuenta.

¢Recuperar clave?

O napsis.

Imagen 1. Inicio sesién plataforma.

e Carga planes de estudios: el sistema permite cargar los planes de estudio para cada establecimiento, segun su tipo de
ensefianza, lo que posteriormente permitira la asignacién de horas docente asociado a cada escuela, liceo o Jardin Infantil.
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez

NUSYSTEM

ERp

@ Dashboard

M Establecimientes

ar establecimienta

Dotacion do

Gastlon de personal

Mantencion de cuantas

e Asociar planes de estudio a establecimiento:

Ministerio de
Educacion

Gobherno de Chibe

Mastrando del 131 10 de un total de 295 registros

ervio/plan_et ® O &
A Dennis Qlavarrfa G
o M- £
PLANES DE ESTUDIO/ LISTADO DE PLANES VIGENTES
Mostrar 10 v registros & Limelar blsquede
Decreto Pranes estudic Tipo ensefionza atc W Asignaturas Moras semanales Moras anuales Estado Acciones
[Gocreto | [Prressstogo | [Feo ssetance | [pes et sawonien; || [ et Eatas ‘
{2950 1°3 4° 119-42-2012) Sistema Plande estadia (1*  Ensenianzs Basica CONJEC  TIOL2U0L 0L TISLZTEIEL T(:425.0). (14250} Vigents B
JeC ad? ) {378) 4(515] Srha2s0l, 414250)
6287 9'8° (10-10-2016) Sistema Pian de estudio (7* Ensenanza Basica ConJeC T 8T 736}, 6138) T44a). 8713448 Vigante -
JC 287
[1264) 131l [0-11:2018) Shterma Plande sstudio(*  Enssferea Medio ConJEC 1%}, #10) 142} n{a2) 119596, 1{1598) Vigenta -
aec i) Mamanistioo Cientifea
(476) 1% 31V [2019-2020) Sutema Plandasstudis  EnsadanzaMedia Con JEC 110} 1V HIfAZ), 1V}42) IS8, V1595) Vigenta -
HO-JEC_3 sectvas 2 v Humanistico Cientifica
(476] 1% 21V [2019-2026) Sutema Pundesstudic  Ensefianza Media Nt (9L 1919) 1sa), W3] (1292], 1Wi3292) Viganta H
HC-3 slectivas o a v Humanistico Clentitcs
(2960) 1* a & [19-22-2072) Sisterna Plan de estudia (I° Ensenanza Bawca NI 0L Z00) 0] YIS0) T(S0) F(S0).  TNu&0), 2'(140) o) Vigente H
asl a0 4(20) a%(1440)
2960} 5" 5 6 (19-12-2012) Sitema Plande estudio (1" Ensesarza Bazics ConJEC s 6 £76) 6138) &71644), 611844} Vigente =
e e
(2960} 5" 5 &* (19-12-2012) Sizterma Plan de estudio {1*  Ensefanzs Basica N 5911). % £730) £730) 544440}, 671140) Wigente =
ap’)
(628)7° 38" (10-10-201) Sistema Plange estudia (7" Ensefisnes Basiea N T8 T3 B35 TY254), 8T1254) Vigents =
)
(1264)1 311 (30-71-2016) Swstema Pian oe estudin 0 Ensenanza Media Wi 10%0). #{10} 1633 1(33) 1(1254). 11(1258) B
) Humaristico Cientifcs

Imagen 2. Seccidén Planes de estudio.

cada establecimiento segun corresponda.
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Una vez cargados los planes de estudio,

la plataforma permite asignarlos a



)'.’.i Minfsterio de
W) Educacion

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez

Gobherno de Chibe

Dashboard ASOCIAR ESTABLECIMIENTO

+ Agregar
Establocimientos

Aspcar establesimien

Mostrar X v registros & Umpiar buzqueds
R0 i Planes estudio Grados / Cursos Estado Acciones
imiento | fr 8 | {Pranes estuso [crag0s 7 cu
docante % ! || |
83917  ESCUELA (2960) 7" 2 4" 19-12-2012) JEC. Escueln Eusebo ibar (1264) 101 (0-11-2008) JEC, TA A XA 4°A 5" m o '
vde pecsonsl SCHEPELER Ensednrzs Medi Escusln Eusebio loor (2960) §° 0 ¢ [19-12-2012) JEC, Excimis Eusebio Bor (629) 7 2 ' (10-10-2016) A &'A TATAIA S
Mumanistica Cientifica  OEC, Escuela N, Excuels aty I HE-JEC..3 efectias A A VA
n de cuentas
B83S8.E  ESCUELA DO3E ANTDUN Ensehanza Bisica Escucia José Antoiin Silva Ormeno (2960) T 4 47 (19.12-2012) DEC. Excusla José Antolin Silve Dimefie T'A, 2°A 3°A 2°A 5° Fnalzado
SILVA URMENG (2900] 8* 2 6" {19-12-2012) JEC, Escuein Jose Antolin Siva Crmera |628) 7" a 8 (W0-10-2016] JEC ASATANA
Escucia Josa Antolin Sitva Ormeno NT JEC =
16092  ESCUELAMUNICIPAL i - (2960) 5* 6" [19-12-2012) JEC. Escusin MUniciosl de Matmoyu (2960) T8 4° (17 TAZAT A+ A5 ISR -
MEUMOYY 242012} JEC. Escusia MUNKDaI ds Mekmoyy 1528) T° 3 5° [10-10+2016] JEC AGATABA
24204-7  LIGED ARTLRO FRAT Ensenanzs Mede Licso Artura Prat (2264} 12 1| (10-71-2016] JEC. Lio=o Artura Prat (376] 1f & W [2079-2020) HG JEC ratauansmam [SHnaizado -
CHACON Humanistioo Cientifica.  Lioea Artura Prat Chastn (B76) 171" (2019-2020) TP Licea Arturo Prit Chsoon Ensedanza mei HC 8 1v 4 ([T
Eduoacion Medin T/9 Adultos (Decreta N'.] Nivel 12
Gomarcial Ninos y Jvanes
B2025  LICED MELINKA Ensenanza Basiea, LICED DE MELINKA (1264) | & 1l [10-11-2016) JEC, LICEO DE MELINKA[2960) 3. &' (D RI0R] EC.  TA XA TA LA S E
Enzenanza Meda LICED DE MELINKA (2960) 3" 3 0" [19-12-2012) JEC, LICEQ DE MELINKA [628) ™ 287 (10-10-20%0) JEC, A CATASAIAR
Mymanistica Cientifica LICE0 DE MELINKA (576] 11 2 7V (2075-2020) HC-JEC_S slectivas, Liceo de Mefnka NT AR WA
242403 LICED BICENTENARIO Ensenanza Bisica, Licat Bioentenario AlDs 08l Mackay [1264] | & Il [10-11-2016) JEC. Lives Bicertenaro Atios dal Mackay  7A.7°B.8"A. 678,14 | Fnalzeda. E
ALTOS DEL MACKAY EnssAania Meda (876) a1V (2079-2020) HC-JEC_ 2 skctras, Licoe Bicantananc Altas dal Mackay 7* 2 8° (1010.2014) (E NA ITE A IHE IV
Humanistico Clantifica JeC AWNB
83524  LICEDTECNICO Ensennnzs Bisica, Lioaq TP Prafesor Riardo Nywarrete Barrks - NT1Y 2 Licsa_Prof. Ricsros Navarrste 1264) 31 (0-1- TA AT ALAS -
Mod 20%) JEC, Liceo,_Prof. Bicard (20601 T 2 4° (19-12-2012) JEC. Liceo_Prof. Ricardo ASATABAIAI

Imagen 3. Seccidn Asociar Establecimiento.

e Carga Plantilla de dotacioén: el proceso contintia con la carga masiva de docentes, para cada establecimiento del SLEP Aysén.
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. Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA F9R) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez

Dashboard CARGA DE DOTACION
Establecimientos

Dotacién docente

Carga de dotacion

Cargua planiila...

Asignar dotscion

[@ Descargar planilla base

Gestidn de personal

et _

[A Docentes cargados

Imagen 4. Seccién Carga de dotacion.

e Asignar dotacion: Una vez realizada la carga de dotacidn, el sistema permite asignar las horas de planes de estudio a los/as
docentes cargados para cada establecimiento.
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas

Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafiez
Dashboard
Establecimientos

Dotacién docents

Carga de dot

Asgnar dotacion

Gestién de personal

Mantencin de cuentas

e Gestion de Personal: Una vez realizada la carga de dotacion, el sistema permite visualizar carga horaria y asignar horas no
lectivas a cada docente segun las necesidades del proyecto educativo de cada establecimiento.

ASIGNAR DOCENTES

g Ministerio de
W%). Educacion

Gobherno de Chibe

Mostrar @ v registios &
RBD Eatablecimiento Tipo ensefianze Orades / Cursos Estado % Detacién
[0 | [establecimients enzefanza | [orades

83917 ESCUELA EUSESIO IBAR SCHEPELER Basica, Ensen Medis TAZAFACASASATATATADTAIA
Ciantifica A NA VA

3565 ESCUELA DOSE ANTOUIN SILVA ORMEND Ensefanze Basica TAZASASLASAGSATATABRARA .00

242047 UICEC ARTURD PRAT CHACON Ensefanza Media Humanistico Clentifica, Educacicn TALA B, LA A B, HLA ULA I BVA VA 000
Media T/P Comarcial Nifios y Jovenes

B392-5 UICED MELINKA Ensafanza Basica, Ensenanza Media Humanistoo VTATATAZATALATACATABAIA 8333
Cientifica HAmA VA

28280-5  LICED SSCENTENARK) ALTOS DEL MASKAY Bésica, Media PAT B AN IA TR IA NS IA MR IVA 6.7
Centifica 8

8352-¢ LICED TECNICO PROFESIONAL PROFESOR  Ensefanza Basics, Media B st TAZATASASAGCATATABAGAIA ;_.;4_ B 278

RICARDO NAVARRETE BARRIA Gientifica Educacin Medi 7/© Técnica Nifios y B A BB WA WA VA IVA

Jomnes

242039 LICED RAUL P Basica, Media Humanistco TATBAEBIAIBINANE WA MNE VANV 000
Cientincs 8

BT LICED POLITECNICO DE AYSEN Ensenanza Bisica. Ensenanza Modia Humanistico razasararesasaiaiaeisic [N 000
Ciantifica, Educacion Mada 7/ Tecnioa Ninos y UAMANENCIEA WA B IVA VA IVAIVE
Jowenes

5409-3 LICED SONERDS DEL SUR Basica, Media M st TAZAFTAMCASASATATABARAIA 000
Cientifica (PETNTY suitieurse |

83463 LICED JDSERNAAGUERE Baziea, Media Humaniztico ZABAIAIBICHANBRC,MA SIA A HA oca

Cientifica. Educacion Meadia T/P Comercisl Nifas v
Jbmnes

HA VA IVA IVA VA

Imagen 5. Seccién Asignar dotacion.
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at busqueda

Acciones



X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

a) Dotacion 2025!

LICEO JOSEFINA AGUIRRE MONTENEGRO
RBD

Matricula Asistencia acumulada 2024 EJIRZ

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion de

R lar E ial . . pt
egula specia Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 3 132
Docente de aula 42 1527
Asistente profesional 7 258
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 10 440
Asistente auxiliar 15 342
80 2831

1 La dotacion formulada en este Plan es susceptible de ser modificada segin el cierre del afio escolar y en concordancia con el presupuesto definido para el sector pablico.

53

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE AYSEN - PLAN ANUAL 2025




X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ﬂ Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA VICTOR DOMINGO SILVA
RBD

Matricula Asistencia acumulada 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular . : z
9 Hospitalaria Carceles Adultos

Especial

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 4 172
Docente de aula 23 840
Asistente profesional 2 64
Asistente técnico 6 214
Asistente administrativo 7 294
Asistente auxiliar 8 311
52 1983
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA BAQUEDANO
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Hospitalaria Carceles Adultos

Especial

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 6 264
Docente de aula 43 1746
Asistente profesional 8 337
Asistente técnico 14 602
Asistente administrativo 6 264
Asistente auxiliar 14 409
93 3710
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA PEDRO QUINTANA MANSILLA

RBD

Asistencia acumulada

Matricula 83%

2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica Media HC
Niveles X X TP

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 4 176
Docente técnico pedagogico 4 162
Docente de aula 57 2301
Asistente profesional 6 224
Asistente técnico 16 668
Asistente administrativo 10 426
Asistente auxiliar 16 414
113 4371
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA DIFERENCIAL ESPANA
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 70%

2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica Media HC
Niveles X TP

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 2 88
Docente de aula 19 714
Asistente profesional 9 349
Asistente técnico 15 552
Asistente administrativo 6 255
Asistente auxiliar 5 210
58 2256
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Modalidad

LICEO TECNICO PROFESIONAL PROFESOR RICARDO NAVARRETE BARRIA

Asistencia acumulada

o,
2024 82%

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 6 264
Docente de aula 37 1196
Asistente profesional 5 135
Asistente técnico 232
Asistente administrativo 6 264
Asistente auxiliar 16 448
Total 78 2627
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA NIEVES DEL SUR
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 79%

2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica Media HC
Niveles X X TP

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 5 213
Docente de aula 21 800
Asistente profesional 7 186
Asistente técnico 5 204
Asistente administrativo 3 132
Asistente auxiliar 18 309
61 1932
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Niveles

Modalidad

ESCUELA RURAL PABLO CEA VASQUEZ

Asistencia acumulada
pLop 22

Parvulario Basica
X

Regular Especial

Escuela Escuelas Educacion de

Hospitalaria Carceles

Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 0 0
Docente técnico pedagogico 1 5
Docente de aula 4 136
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 3 132
Asistente auxiliar 2 88
Total 10 361
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA RURAL PABLO NERUDA
RBD

, Asistencia acumulada
Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de funcionarios/as Jornada

Docente directivo 0 0
Docente técnico pedagogico 3 56
Docente de aula 9 326
Asistente profesional 2 30
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 2 88
Asistente auxiliar 2 88
19 632
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) ), Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA RURAL RIO BLANCO
RBD

Matricula Asistencia acumulada

2024

Horas de plan de estudio

Cantidad
de cursos

Cursos combinados

Parvulario Basica

Regular Especial

Modalidad

Hospitalaria

Escuelas
Carceles

Estamento Cantidad de Funcionarios/a Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico pedagogico 3 69
Docente de aula 13 411
Asistente profesional 3 56
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Educacion
de Adultos




. Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez Sblaene da Chite

Asistente técnico 3 126

Asistente administrativo 3 132

Asistente auxiliar 7 191

Total 32 985
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

2

Ministerio de
Educacion

ESCUELA RURAL VALLE SIMPSON
RBD

Matricula

Horas de plan de
estudio

Asistencia acumulada 2024

Cantidad
de
cursos

Cursos
combinados

ETAY T ET o)

Basica

Regular

Modalidad

Especial

Educacion
Escuela Escuelas de

Hospitalaria Carceles Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico

pedagdgico 3 109
Docente de aula 18 694
Asistente profesional 5 151
Asistente técnico 176
Asistente

administrativo 3 132
Asistente auxiliar 6 184
390 1446
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA JOSE ANTOLIN SILVA ORMENO
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 d
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Educacion
Escuela Escuelas e

Regular Especial . . 7
Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionario Jornada
Docente directivo 0 0

Docente técnico

pedagdgico 3 46

Docente de aula 16 595
Asistente profesional 3 38
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 3 132
Asistente auxiliar 5 196

31 1051
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA RURAL VALLE DE LA LUNA
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Educacion
de
Adultos

Escuela Escuelas

Regular Especial Hospitalaria Carceles

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionario Jornada
Docente directivo 0 0

Docente técnico

pedagdgico 2 16

Docente de aula 7 266
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 2 88

13 458
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA RURAL ARROYO EL GATO
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Niveles X

Educacion
Escuela Escuelas de

Regular Especial . . 7
Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionario Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico
pedagdgico 1 6
Docente de aula 3 91
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 2 88
Total 8 273
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

2

Ministerio de
Educacion

RBD

Matricula
Horas de plan de

estudio

Cursos combinados

Modalidad

ESCUELA MUNICIPAL VILLA AMENGUAL

Asistencia acumulada 2024

Cantidad
de cursos

Parvulario

Basica

Regular

Educacion
Escuela Escuelas e

Especial i ia Ca
Hospitalaria Carceles . i1

Estamento Cantidad de Funcionario Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico
pedagdgico 0 0
Docente de aula 2 88
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 1 44
Total 4 176
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

2

Ministerio de
Educacion

RBD

Matricula
Horas de plan de

estudio

Cursos combinados

Modalidad

ESC.CON INTERNADO JOSE MIGUEL CARRERA

Asistencia acumulada 2024

Cantidad
de cursos

Parvulario

Basica

Regular

Educacion
Escuela Escuelas e

Especial i ia Ca
Hospitalaria Carceles . i1

Estamento Cantidad de Funcionario Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico
pedagdgico 2 8
Docente de aula 6 219
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 3 98
Asistente auxiliar 3 132
Total 14 457
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA RURAL CON INTERNADO LA TAPERA
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Educacion
Escuela Escuelas e

Regular Especial . . A
Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionario Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico
pedagdgico 2 10
Docente de aula 4 166
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 2 66
Total 9 286
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA RURAL SOBERANIA RIO CISNES
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Niveles X

Educacion
Escuela Escuelas de

Regular Especial . . 7
Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionario Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico
pedagdgico 0 0
Docente de aula 1 44
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 0 0
Total 1 44
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula
Horas de plan de

estudio

Cursos combinados

Modalidad

ESCUELA DESPERTAR

Asistencia acumulada 2024

Cantidad
de cursos

Parvulario

Basica

Regular

Educacion
Escuela Escuelas e

Especial i ia Ca
Hospitalaria Carceles . +0¢

Estamento Cantidad de Funcionario Jornada
Docente directivo 2 88
Docente técnico
pedagdgico 1 44
Docente de aula 12 469
Asistente profesional 5 136
Asistente técnico 382
Asistente administrativo 88
Asistente auxiliar 165
Total 36 1372
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

LICEO POLITECNICO DE AYSEN
RBD

Cantidad
Matricula Asistencia acumulada 2024 de

Cursos

Parvulario Basica

Educacion
de
Adultos

Escuela Escuelas

Regular Especial Hospitalaria Carceles

Modalidad X

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 3 100
Docente técnico

pedagdgico 4 166
Docente de aula 50 1635
Asistente

profesional 8 263
Asistente técnico 5 192
Asistente

administrativo 13 572
Asistente auxiliar 12 410
05 3338
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA BASICA MUNICIPAL POETISA GABRIELA MISTRAL
RBD

Matricula Asistencia acumulada 2024 Santldad
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

HEIHIED - Hospitalaria | Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 88

Docente técnico

pedagdgico 3 121

Docente de aula 31 1110
Asistente profesional 6 196
Asistente técnico 6 244
Asistente administrativo 8 317
Asistente auxiliar 13 310

69 2386
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA AYSEN
RBD

Matricula Asistencia acumulada 2024 Santldad
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

HEIHIED - Hospitalaria | Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0

Docente técnico

pedagdgico 3 108

Docente de aula 19 664
Asistente profesional 6 234
Asistente técnico 9 392
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 10 292

a8 1734
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA PEDRO AGUIRRE CERDA
RBD

Cantidad
de cursos

Matricula

Asistencia acumulada 2024

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica
TP

Escuela Escuelas Educacion

L e SefpisEl Hospitalaria Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 1 44

Docente técnico

pedagdgico 3 77

Docente de aula 15 562

Asistente profesional 3 81

Asistente técnico 1 44

Asistente administrativo 2 88

Asistente auxiliar 2 88

27 984
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Modalidad

LICEO MANIHUALES

Cantidad
de cursos

Asistencia acumulada 2024

Parvulario Basica
TP

Escuela Escuelas Educacion

LT SefpisEl Hospitalaria Carceles de Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 88

Docente técnico

pedagdgico 2 88

Docente de aula 37 1424

Asistente profesional 5 168

Asistente técnico 88

Asistente administrativo 13 537

Asistente auxiliar 8 333

Total 69 2726
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Ministerio de

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ﬂ Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA CARLOS CONDELL
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 d
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

NELET - Hospitalaria | Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 46

Docente técnico

pedagdgico 2 40

Docente de aula 12 373
Asistente profesional 3 50
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 3 132

23 685
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Ministerio de

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ﬂ Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA ALMIRANTE SIMPSON
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 d
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

BT R Hospitalaria Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 88

Docente técnico

pedagdgico 2 74

Docente de aula 21 753
Asistente profesional 7 230
Asistente técnico 8 346
Asistente administrativo 3 132
Asistente auxiliar 6 218

49 1841
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula
Horas de plan de

estudio

Cursos combinados

Modalidad

ESCUELA GUIDO GOMEZ MUNOZ

Cantidad

Asistencia acumulada 2024 de cursos

Parvulario

Basica

Regular

Educacion
de Adultos

Escuelas
Carceles

Escuela

Especial Hospitalaria

Estamento Cantidad de Funcionarios/as ‘Jornada
Docente directivo 2 88
Docente técnico

pedagdgico 3 132
Docente de aula 40 1433
Asistente profesional 5 220
Asistente técnico 18 792
Asistente administrativo 5 185
Asistente auxiliar 9 396
Total 82 3246
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA AMANDA LABARCA HUBERSTONE
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

BT R Hospitalaria Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0

Docente técnico

pedagdgico 2 50

Docente de aula 6 196
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 2 88
Asistente auxiliar 2 66

12 400
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA HAMBURGO
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

Regular R Hospitalaria Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0

Docente técnico

pedagdgico 1 44

Docente de aula 15 570
Asistente profesional 2 88
Asistente técnico 3 132
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 2 88

23 922
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA EUSEBIO IBAR SCHEPELER
RBD

Asistencia Cantidad

Matricula acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion

Regular SefpseEl Hospitalaria Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 88

Docente técnico

pedagdgico 3 132

Docente de aula 29 1098

Asistente profesional 4 176

Asistente técnico 6 258

Asistente administrativo 4 176

Asistente auxiliar 5 220

53 2148
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

LICEO MELINKA
RBD

Asistencia Cantidad

Matricula acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

Regular Especial Hospitalaria Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 82

Docente técnico

pedagdgico 4 172

Docente de aula 27 1053

Asistente profesional 4 170

Asistente técnico 9 392

Asistente administrativo 3 132

Asistente auxiliar 7 308

56 2309
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA DE REPOLLAL
RBD

Cantidad

H H o,
Asistencia acumulada 2024 X7} de cursos

Matricula

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Niveles X

Escuela Escuelas Educacion

Regular Hospitalaria Carceles de Adultos

Especial

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico

pedagdgico 0 0
Docente de aula 5 63
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 7 151
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula
Horas de plan de

estudio

Cursos combinados

Modalidad

LICEO BICENTENARIO LUISA RABANAL PALMA

Cantidad

Asistencia acumulada 2024 de cursos

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

Regular Hospitalaria  Carceles de Adultos

Especial

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 88
Docente técnico

pedagdgico 4 152
Docente de aula 33 1046
Asistente profesional 178
Asistente técnico 132
Asistente administrativo 220
Asistente auxiliar 352
Total 60 2168
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA TULIO BURGOS RIVERA
RBD

Cantidad

H H o,
Asistencia acumulada 2024 %7} de cursos

Matricula

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Niveles X

Escuela Escuelas Educacion

Regular Hospitalaria Carceles de Adultos

Especial

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico

pedagdgico 1 44
Docente de aula 0 0
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 2 88
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA LIBERTADOR BERNARDO O 'HIGGINS RIQUELME
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 d
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

Regular Hospitalaria Carceles de Adultos

Especial

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 1 44

Docente técnico

pedagdgico 3 21

Docente de aula 8 310
Asistente profesional 2 18
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 2 88

17 525
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA DE PUERTO BERTRAND
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 de cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica Media ‘ HC

Niveles

Escuela Escuelas Educacion

Regular - Hospitalaria | Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico

pedagdgico 0 0
Docente de aula 1 44
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 3 132
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA GABRIELA MISTRAL
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 d
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion

HEIHIED - Hospitalaria | Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0

Docente técnico

pedagdgico 3 16

Docente de aula 10 365
Asistente profesional 2 37
Asistente técnico 4 136
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 3 132

22 686
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

LICEO BICENTENARIO RURAL CERRO CASTILLO
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 d
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion

D =B Hospitalaria | Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 1 38

Docente técnico

pedagdgico 2 64

Docente de aula 28 885

Asistente profesional 4 143

Asistente técnico 3 128

Asistente administrativo 0 0

Asistente auxiliar 5 217

a3 1475
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula
Horas de plan de

estudio

Cursos combinados

Modalidad

ESCUELA AONIKENK

Cantidad

Asistencia acumulada 2024 de cursos

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion

Regular Hospitalaria  Carceles de Adultos

Especial

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico

pedagdgico 2 66
Docente de aula 20 722
Asistente profesional 4 123
Asistente técnico 4 148
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 4 176
Total 34 1235
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula

estudio

Niveles

Modalidad

Horas de plan de

Cursos combinados

ESCUELA RURAL CARRETERA AUSTRAL

Asistencia acumulada 2024

Cantidad
de cursos

Parvulario

Basica
X

Regular

Escuela Escuelas Educacion

Especial Hospitalaria | Carceles de Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico

pedagdgico 2 9
Docente de aula 8 297
Asistente profesional 1 9
Asistente técnico 2 31
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 3 132
Total 16 478
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Niveles

Modalidad

ESCUELA MARIA ANTONIETA PARRA MONSALVE

Asistencia acumulada 2024

Cantidad
de cursos

Parvulario

Basica
X

Regular

Escuela Escuelas Educacion

Especial Hospitalaria | Carceles de Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 0 0
Docente técnico

pedagdgico 0 0
Docente de aula 5 135
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 6 179
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA BASICA HERNAN MERINO CORREA
RBD

Cantidad

Matricula Asistencia acumulada 2024 d
e cursos

Horas de plan de
estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion

NELET - Hospitalaria | Carceles de Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 87

Docente técnico

pedagdgico 4 156

Docente de aula 33 1218
Asistente profesional 8 288
Asistente técnico 14 574
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 7 274

69 2641
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula
Horas de plan de

estudio

Cursos combinados

Modalidad

LICEO PIONEROS DEL SUR

Asistencia acumulada 2024

Cantidad
de cursos

Parvulario

Basica

Regular

Escuela Escuelas Educacion

Especial Hospitalaria | Carceles de Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Docente directivo 2 88
Docente técnico

pedagdgico 2 68
Docente de aula 24 900
Asistente profesional 79
Asistente técnico 5 187
Asistente administrativo 44
Asistente auxiliar 5 220
Total 41 1586
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA MUNICIPAL CDTE LUIS BRAVO BRAVO
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Hospitalaria Carceles Adultos

Especial

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 1 44
Docente técnico pedagogico 1 22
Docente de aula 14 545
Asistente profesional 4 100
Asistente técnico 4 143
Asistente administrativo 4 176
Asistente auxiliar 4 154
3 1184
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA MUNICIPAL MELIMOYU
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica Media HC

Niveles

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 0

Docente técnico pedagogico 0 0
Docente de aula 1 44
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 2 88
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA BASICA RIBERA SUR
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 3 115
Docente de aula 17 600
Asistente profesional 5 132
Asistente técnico 8 320
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 5 157
a1 1456
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Modalidad

Estamento

LICEO BICENTENARIO AUSTRAL LORD COCHRANE

Asistencia acumulada
2024

Parvulario

Basica

Regular

Especial

Escuela
Hospitalaria

Escuelas
Carceles

Educacion de
Adultos

Cantidad de Funcionarios/as

Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 172
Docente de aula 27 1004
Asistente profesional 9 305
Asistente técnico 12 481
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 10 440
Total 65 2534
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

LICEO RAUL BROUSSAIN CAMPINO
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 3 132
Docente técnico pedagogico 4 176
Docente de aula 24 918
Asistente profesional 5 173
Asistente técnico 2 88
Asistente administrativo 11 449
Asistente auxiliar 7 203
56 2139
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

LICEO BICENTENARIO ARTURO PRAT CHACON

Asistencia acumulada

Cursos combinados

Parvulario

Basica

Regular

Modalidad

Especial

Escuela
Hospitalaria

Escuelas
Carceles

Educacion de
Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 3 132
Docente técnico pedagogico 140
Docente de aula 22 669
Asistente profesional 128
Asistente técnico 2 88
Asistente administrativo 132
Asistente auxiliar 5 220
43 1509
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA MADRE DE LA DIVINA PROVIDENCIA
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica Media HC

Niveles

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 0

Docente técnico pedagogico 0 0
Docente de aula 2 88
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 2 69
Total 4 157
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

CENTRO DE EDUCACION INTEGRADA DE ADULTOS
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 1 44
Docente técnico pedagogico 3 72
Docente de aula 17 456
Asistente profesional 1 12
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 2 88
Asistente auxiliar 3 96
27 768
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA BASICA DE CHILE CHICO
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 1 44
Docente técnico pedagogico 3 123
Docente de aula 29 1066
Asistente profesional 6 258
Asistente técnico 12 528
Asistente administrativo 4 176
Asistente auxiliar 9 396
64 2591
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA ANEXA INDEPENDENCIA
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 0 0
Docente técnico pedagogico 1 10
Docente de aula 9 105
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 0 0
10 115
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA LITORAL AUSTRAL
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 2 88
Docente de aula 32 1227
Asistente profesional 8 265
Asistente técnico 12 473
Asistente administrativo 10 385
Asistente auxiliar 10 358
76 2884
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

LICEO BICENTENARIO ALTOS DEL MACKAY
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Hospitalaria Carceles Adultos

Especial

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 2 88
Docente técnico pedagogico 5 220
Docente de aula 36 1218
Asistente profesional 5 183
Asistente técnico 1 44
Asistente administrativo 9 396
Asistente auxiliar 14 385
72 2534
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ESCUELA HOSPITALARIA. JUNTOS FORJANDO EL MANANA
RBD

Asistencia acumulada

Matricula 2024

Horas de plan de estudio

Cursos combinados

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Hospitalaria Carceles Adultos

Especial

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Docente directivo 1 30
Docente técnico pedagogico 0 0
Docente de aula 2 41
Asistente profesional 0 0
Asistente técnico 0 0
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 0

Total 3 71
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

# Horas #
Asistentes Asistentes Asistent
Administrati Administrat es
VoS ivos Auxiliare
s

MATRICU

LA

Horas
Asistentes
Auxiliares

Ministerio de
KL% educacion

Gobherno de Chibe

# Horas # Horas
Asistent Asistent Asistentes Asistentes

es es Profesion Profesion
Técnicos Técnicos ales ales

# Total
Asisten
tes

Total
Horas
Asisten
tes
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) Minfsterio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA X ), Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Gobherno de Chibe
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) ), Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

(Con el objetivo de homologar los nombres de los cargos y sus funciones, se solicita completar el siguiente cuadro. En el caso de que en
dos 0 mas EE utilicen nombres distintos para un cargo con las mismas funciones, mencionar ambos nombres de manera de levantar esta
evidencia).

Funcion Definicion de Cargos de los establecimientos
Administrativa

Auxiliar

Técnica
Profesional
Otras funciones

X
c) Dotacion Jardines Infantiles VTF 2025

JARDIN INFANTIL FUTURO AUSTRAL
RBD 11101006

Cantidad

Matricula 143 Asistencia acumulada 2024 d
e cursos

Parvulario

Escuela Escuelas Educacion

BT el Hospitalaria Carceles de Adultos

Modalidad
Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada
Asistente profesional 8 352
Asistente técnico 27 1100
Asistente administrativo 2 88
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

Gobherno de Chibe

Asistente auxiliar

176

41 1716
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula

Modalidad

JARDIN INFANTIL VALLECITOS DE AYSEN

11101007

111 2024

Parvulario

Asistencia acumulada

Regular

Especial

Escuela
Hospitalaria

Escuelas
Carceles

Educacion de
Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 7 308
Asistente técnico 21 814
Asistente administrativo 0
Asistente auxiliar 3 132
Total 31 1254

114

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE AYSEN - PLAN ANUAL 2025




X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

JARDIN INFANTIL AYKEN YEMEL
RBD 11101008

Asistencia acumulada o
2024 66%

Matricula 126

Parvulario

. Escuela Escuelas Educacion de
BT e Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 7 308
Asistente técnico 21 814
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 3 132

31 1254
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD 11102003

JARDIN INFANTIL LOS CORDERITOS

Matricula 17

Asistencia acumulada

o
2024 57%

Parvulario

Modalidad

Escuela

Especial Hospitalaria

Regular

Escuelas
Carceles

Educacion de
Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 2 88
Asistente técnico 4 176
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 7 308
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

JARDIN INFANTIL AYSEN CHIQUITO
RBD 11201003

69 Asistencia acumulada

Matricula 2024

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 6 264
Asistente técnico 10 440
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 3 132
19 836
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD

Matricula

Modalidad

JARDIN INFANTIL ARBOLIRIS
11201018

Asistencia acumulada 599%

40 2024

Parvulario

Escuela

Regular Especial Hospitalaria

Escuelas
Carceles

Educacion de
Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 2 88
Asistente técnico 5 220
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 8 352
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SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ministerio de
) Educacion

RBD 11201019

JARDIN INFANTIL AYELEN RUKA

Matricula 32

Asistencia acumulada

o,
2024 81%

Parvulario

Modalidad

Escuela

Especial Hospitalaria

Regular

Escuelas
Carceles

Educacion de
Adultos

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 2 88
Asistente técnico 3 132
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 6 264
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

JARDIN INFANTIL MI BAKER
RBD 11301001

85 Asistencia acumulada

Matricula 2024

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 5 220
Asistente técnico 13 550
Asistente administrativo 1 44
Asistente auxiliar 2 88
21 902
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

JARDIN INFANTIL CIRUELILLO EN FLOR
RBD 11303011

Asistencia acumulada o
2024 61%

Matricula 18

Parvulario

. Escuela Escuelas Educacion de
BT e Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 2 88
Asistente técnico 3 110
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 6 242
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

JARDIN INFANTIL PEQUENOS CAMINANTES
RBD 11402031

Asistencia acumulada

Matricula 27 2024

Parvulario Basica

Escuela Escuelas Educacion de

Regular Especial Hospitalaria Carceles Adultos

Modalidad

Estamento Cantidad de Funcionarios/as Jornada

Asistente profesional 2 88
Asistente técnico 4 176
Asistente administrativo 0 0
Asistente auxiliar 1 44
Total 7 308
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA i Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Anexos

3.1. Informe SICDE del Convenio de Gestion
Educacional del Director Ejecutivo
del SLEP

3.2. Acciones Estratégicas de Apoyo Técnico
Pedagdgico \Y Acciones de
Soporte.

3.3. Elementos para determinar de la Dotaciéon de
Docentes y Asistentes de la
Educacion.

De acuerdo con lo estipulado en la Ley N° 21.040, los fundamentos para la dotacién a
presentar en este Plan Anual 2025, tanto para docentes como asistentes de la
educacion, esta formulado sobre la base de los siguientes antecedentes:

i.Matricula, Niveles y Modalidades Educativas.

4

(Se sugiere utilizar la hoja “Matricula” que sen encuentra en el archivo “Calculo_dotacion.xlsx”
para presentar esta informacién como anexo

(O{TT=1] - Welo]]

P Numero de Niveles de Modalidades Jornada

RBD establecimient estudiantes
o educacional matriculados

ensefianza educativas Escolar
Completa

ii.Plan de estudio de cada establecimiento y PEI para los jardines infantiles.

Considerando que el Plan de Estudio de cada establecimiento responde a las particularidades
y necesidad de cada comunidad educativa, es que para fundamentar la dotaciéon requerida con
respecto al plan de estudio de cada establecimiento y proyectos educativos institucionales para
el caso de los jardines infantiles, es que se debe hacer un analisis con la diferenciacion y focos
qgue los establecimientos hacen en su plan de estudio y pudiese traer un aumento de horas en
asignaturas con respecto a otros establecimientos de dependencia del SLEP. A su vez es
fundamental mencionar que las horas que se presentaran en la dotacion requerida por el
servicio son las minimas necesarias para cubrir el plan de estudio de cada uno de los
establecimientos de del territorio, en su particularidad y foco educativo especifico.
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ili.Componentes de los Planes de Mejoramiento Educativo.

En este apartado se deben indicar los distintos componentes del PME de los establecimientos
educacionales, desde la ejecucion y actividades, incluyendo la ejecucion de la subvencion SEP
durante el afio 2024. Posteriormente, y considerando lo evidenciado en la ejecucion del 2024,
proyecte preliminarmente la cantidad de horas SEP que requerirad para cada establecimiento
durante el 2025.

(Se sugiere utilizar la hoja “Horas SEP” que sen encuentra en el archivo
“"Calculo_dotacion.xlsx” para presentar esta informacion como anexo

Nombre de Establecimiento Horas SEP

Total de horas SEP

iv.Subvencion del Programa de Integracion Escolar

Considerando los recursos y apoyos para los establecimientos educacionales que considera el
Programa de Integracion Escolar, es que el Servicio debera identificar la cantidad de
estudiantes con necesidades educativas especiales (NEE), de acuerdo con las normas fijadas
en el Decreto 170 (Mineduc, 2010) para cada establecimiento educacional de dependencia del
SLEP. En funcién de lo anterior, complete el siguiente cuadro con la matricula de estudiantes
con NEE tanto transitorias, como permanentes hasta la fecha del levantamiento de informacion.
Posteriormente, proyecte la cantidad de horas de apoyo para estudiantes con NEE para el afio
2025.

Se sugiere utilizar la hoja "NEE” que sen encuentra en el archivo “Calculo dotacion.xlsx” para
, Je
presentar esta informacidon como anexo

Matricula con Matricula con Cantidad de Horas
NEE NEE de apoyo
Transitoria Permanente Requeridas

Nombre establecimiento

educacional
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Adecuacion Dotacion Funcionaria - Aiio escolar 2025
La implementacion de la dotacidn funcionaria afio escolar 2025, comprende la realizacion de un complejo proceso de adecuacion que involucra
destinaciones, supresiones de horas funcionarias (docentes y asistentes de la educacion) de establecimientos educacionales del territorio de acuerdo con
siguiente detalle.

ADECUACION DOTACION FUNCIONARIA ANO ESCOLAR 2025

N° | Establecimiento RBD Estamento | Gestion N° Justificacion
horas
1 Liceo Politécnico de | 8375 | Docente Supresion parcial 18 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
Aysén autoriza el articulo 72 letra j) en relacion con el articulo 22

N°1, ambos del estatuto docente. El Liceo Politécnico de
Aysén ha presentado una disminucion de matricula constante
desde el afo 2019 perdiendo 200 estudiantes en dicho
periodo lo que ha llevado a una sobredotacion del
establecimiento.

2 Liceo Politécnico de | 8375 | Asistente Término relacion | 16 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
Aysén de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Liceo
Educacion Politécnico de Aysén ha presentado una disminucion de

matricula constante desde el afo 2019 perdiendo 200
estudiantes en dicho periodo lo que ha llevado a una
sobredotacion del establecimiento.

3 Escuela Anexo | 24220 | Docente Supresion Total 44 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
Independencia autoriza el articulo 72 letra j) en relacion con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Anexa
Independencia ha tenido una disminucion sostenida en la
matricula pasando de 38 estudiantes en 2019 a 20 en 2024.
4 Escuela Anexo | 24220 | Docente Supresion Total 44 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
Independencia autoriza el articulo 72 letra j) en relacion con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Anexa
Independencia ha tenido una disminucion sostenida en la
matricula pasando de 38 estudiantes en 2019 a 20 en 2024.
5 Escuela  Rural con | 8356 | Docente Supresion parcial 11 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
Internado Rio Blanco autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Rural Rio Blanco
ha presentado una disminucion de matricula constante desde
el ano 2021 perdiendo 12 estudiantes que representan un
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19% de la matricula. El establecimiento presenta
sobredotacion docente ya que cuenta con 491 horas para
cubrir un plan de estudio de 193 horas lectivas.

Escuela Rural con
Internado Rio Blanco

8356

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

16

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Rural Rio Blanco ha presentado una disminucion de matricula
constante desde el afio 2021 perdiendo 12 estudiantes que
representan un 19% de la matricula. Respecto de los
asistentes de la educacion, el establecimiento cuenta con 565
horas que exceden lo requerido para poder atender a las
necesidades de los estudiantes.

Escuela Rural con
Internado Rio Blanco

8356

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Rural Rio Blanco ha presentado una disminucion de matricula
constante desde el afio 2021 perdiendo 12 estudiantes que
representan un 19% de la matricula. Respecto de los
asistentes de la educacion, el establecimiento cuenta con 565
horas que exceden lo requerido para poder atender a las
necesidades de los estudiantes.

Escuela Tulio Burgos
Rivera

8397

Docente

Supresion Total

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Tulio Burgos
Rivera, es un establecimiento rural de baja matricula que ha
presentado una disminucion de un 40% en la matricula en el
afo 2024. En este establecimiento se cuenta con 88 horas
docentes en situacion de que se requieren sblo 44 horas ya
que se atiende en un aula multigrado.

Jardin
Ruka

Infantil Ayelen

35307

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Jardin
Infantil Ayelén Ruka ha disminuido su matricula desde el afio
2018 perdiendo 17 parvulos que representan un 36% del
total. Actualmente, el jardin cuenta con seis (6) técnicos/as de
educacion parvularia en 2024, lo que constituye un exceso
importante de funcionarios por sobre el coeficiente
establecido en el DS 315/2010.

10

Jardin
Ruka

Infantil Ayelen

35307

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

11

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Jardin
Infantil Ayelén Ruka ha disminuido su matricula desde el afio
2018 perdiendo 17 parvulos que representan un 36% del
total. Actualmente, el jardin cuenta con seis (6) técnicos/as de
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educacion parvularia en 2024, lo que constituye un exceso
importante de funcionarios por sobre el coeficiente
establecido en el DS 315/2010.

11

Jardin Infantil

Chiquito

Aysén

35302

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Jardin
Infantil Aysén Chiquito ha disminuido su matricula desde el
ano 2019 en 32 parvulos que representan un 32% del total.
Ademas, el jardin cuenta con una dotacion de 14 técnicos en
parvulo, en situacion que requiere de 10 respectando los
coeficientes técnicos y las necesidades propias del jardin,
conforme a lo establecido en el DS 315/2010.

12

Jardin Infantil

Chiquito

Aysén

35302

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Jardin
Infantil Aysén Chiquito ha disminuido su matricula desde el
ano 2019 en 32 parvulos que representan un 32% del total.
Ademas, el jardin cuenta con una dotacion de 14 técnicos en
parvulo, en situacidon que requiere de 10 respectando los
coeficientes técnicos y las necesidades propias del jardin,
conforme a lo establecido en el DS 315/2010.

13

Jardin Infantil

Chiquito

Aysén

35302

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Jardin
Infantil Aysén Chiquito ha disminuido su matricula desde el
ano 2019 en 32 parvulos que representan un 32% del total.
Ademas, el jardin cuenta con una dotacion de 14 técnicos en
parvulo, en situacidon que requiere de 10 respectando los
coeficientes técnicos y las necesidades propias del jardin,
conforme a lo establecido en el DS 315/2010.

14

Jardin Infantil

Chiquito

Aysén

35302

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Jardin
Infantil Aysén Chiquito ha disminuido su matricula desde el
ano 2019 en 32 parvulos que representan un 32% del total.
Ademas, el jardin cuenta con una dotacion de 14 técnicos en
parvulo, en situacidon que requiere de 10 respectando los
coeficientes técnicos y las necesidades propias del jardin,
conforme a lo establecido en el DS 315/2010.

15

Jardin Infantil

Chiquito

Aysén

35302

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Jardin
Infantil Aysén Chiquito ha disminuido su matricula desde el
ano 2019 en 32 parvulos que representan un 32% del total.
Ademas, el jardin cuenta con una dotacion de 5 auxiliares de
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servicios menores, en circunstancias que se requieren 4
auxiliares para poder atender a las necesidades del jardin.

16 | Escuela
Simpson

Almirante

8384

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Almirante Simpson ha presentado una disminucion de
matricula importante en los Gltimos 2 afios perdiendo un 8%
de la matricula en el dltimo afio y un 15% en los Gltimos 6
anos. Al respecto la escuela cuenta con mas asistentes de aula
de los requeridos ya que dispone de asistentes en niveles
donde la normativa no los exige.

17 | Escuela
Simpson

Almirante

8384

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Almirante Simpson ha presentado una disminucion de
matricula importante en los Gltimos 2 afios perdiendo un 8%
de la matricula en el dltimo afio y un 15% en los Gltimos 6
anos. Al respecto la escuela cuenta con mas asistentes de aula
de los requeridos ya que dispone de asistentes en niveles
donde la normativa no los exige.

18 | Escuela
Simpson

Almirante

8384

Docente

Supresion total

11

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Almirante
Simpson ha presentado una disminucion de matricula
importante en los Gltimos 2 afos perdiendo un 8% de la
matricula en el Gltimo afio y un 15% en los Gltimos 6 afios. El
establecimiento presenta sobredotacion docente ya que
cuenta con 923 horas de contrato para cubrir un plan de
estudio de 384 horas lectivas.

19 | Centro de Educacion
Integrada de Adultos

24215

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. El Centro de
Educacion Integrada de Adultos es un establecimiento que el
2024 atiende a 134 estudiantes, cuenta con una dotacion de
240 horas de asistentes de la educacion de las cuales 132
corresponden a funciones administrativas, lo que resulta
excesivo para las necesidades reales del establecimiento.

20 | Escuela Aonikenk

8404

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

14

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Aonikenk ha presentado una disminucion de matricula
importante en los @ltimos 2 afos perdiendo un 5% de la
matricula en el Gltimo afio y un 11% en los Gltimos 4 afios. Por
esta razon se requiere realizar una reduccion de la planta de
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asistentes de la educacion ajustando las horas contratadas a
las necesidades de la escuela.

21

Escuela Aonikenk

8404

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

14

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Aonikenk ha presentado una disminucion de matricula
importante en los @ltimos 2 afos perdiendo un 5% de la
matricula en el Gltimo afio y un 11% en los Gltimos 4 afios. Por
esta razon se requiere realizar una reduccion de la planta de
asistentes de la educacion ajustando las horas contratadas a
las necesidades de la escuela.

22

Escuela Aysen

8377

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Aysén ha presentado una disminucion de matricula
importante en ano 2024 perdiendo un 5% de la matricula y un
20% desde el ano 2018. El establecimiento cuenta con dos
inspectores de patio con 44 horas, en situacion que los
espacios del establecimiento y la matricula implican la
necesidad de un inspector.

23

Escuela Aysen

8377

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Aysén ha presentado una disminucion de matricula
importante en ano 2024 perdiendo un 5% de la matricula y un
20% desde el afo 2018. El establecimiento cuenta con 8
asistentes de aula, incluyendo cursos donde la normativa no
exige contar con asistente.

24

Escuela Aysen

8377

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

18

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Aysén ha presentado una disminucion de matricula
importante en afo 2024 perdiendo un 5% de la matricula y un
20% desde el afo 2018. El establecimiento cuenta con 5
monitores de diversos talleres y se requiere ajustar dichas
horas a la necesidad real de la escuela.

25

Escuela Baquedano

8348

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

30

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Baquedano ha presentado una disminucion de matricula
importante en ano 2024 perdiendo un 5% de la matricula y un
14% desde el ano 2019. El establecimiento cuenta con 7
monitores de diversos talleres y se requiere ajustar dichas
horas a la necesidad real de la escuela.
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26

Escuela Baquedano

8348

Docente

Supresion total

32

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Baquedano ha
presentado una disminucion de matricula importante en afo
2024 perdiendo un 5% de la matricula y un 14% desde el aio
2019. La escuela cuenta con una dotacion de 2086 horas de
contrato para cubrir un plan de estudios de 1012 horas
lectivas. Por esta razon debe ajustarse la planta docente.

27

Escuela Baquedano

8348

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

10

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Baquedano ha presentado una disminucion de matricula
importante en ano 2024 perdiendo un 5% de la matricula y un
14% desde el afio 2019. El establecimiento en la actualidad
no requiere un intérprete de lengua de senas.

28

Escuela Basica de Chile
Chico

24216

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica de Chile Chico ha presentado una disminucion de
matricula importante desde el afio 2019 perdiendo desde esa
fecha 89 estudiantes que representan un 17% de la matricula
y en el cual todos los afios ha habido descenso en la matricula.
El establecimiento cuenta con 13 asistentes de aula, que
suman 572 y no todos se requieren para cumplir con lo exigido
en la normativa.

29

Escuela Basica de Chile
Chico

24216

Docente

Supresion total

38

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Basica de Chile
Chico ha presentado una disminucion de matricula importante
desde el afo 2019 perdiendo desde esa fecha 89 estudiantes
que representan un 17% de la matricula y en el cual todos los
anos ha habido descenso en la matricula. El establecimiento
cuenta con una dotacion de 40 docentes con 1389 horas
contratadas para cubrir un plan de estudios de 672 horas
lectivas por lo que se supera lo que la escuela necesita para
proveer el servicio educativo y cumplir con la normativa.

30

Escuela Basica de Chile
Chico

24216

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica de Chile Chico ha presentado una disminucion de
matricula importante desde el afio 2019 perdiendo desde esa
fecha 89 estudiantes que representan un 17% de la matricula
y en el cual todos los afios ha habido descenso en la matricula.
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El establecimiento cuenta con 13 asistentes de aula, que
suman 572 y no todos se requieren para cumplir con lo exigido
en la normativa.

31

Escuela Basica de Chile
Chico

24216

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica de Chile Chico ha presentado una disminucion de
matricula importante desde el afio 2019 perdiendo desde esa
fecha 89 estudiantes que representan un 17% de la matricula
y en el cual todos los afios ha habido descenso en la matricula.
Por esta razon se requiere realizar ajuste en la dotacion de la
escuela. cuenta con 5 Inspectores de patio que suman 220
horas de contrato. Esto es mas de lo que se requiere para los
espacios y matricula de la escuela por lo que se requiere de
suprimir horas de esta funcion.

32

Escuela Basica Hernan
Merino Correa

8408

Docente

Supresion total

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Basica Hernan
Merino Correa ha presentado una disminucion de matricula
importante desde el aflo 2019 perdiendo desde esa fecha 128
estudiantes que representan un 24% de la matricula y en el
ano 2024 se redujo un 4%. El establecimiento cuenta con una
dotacion de 39 docentes con 1505 horas contratadas para
cubrir un plan de estudios de 593 horas lectivas por lo que se
supera lo que la escuela necesita para proveer el servicio
educativo y cumplir con la normativa.

33

Escuela Basica Hernan
Merino Correa

8408

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

35

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica Hernan Merino Correa ha presentado una disminucion
de matricula importante desde el afo 2019 perdiendo desde
esa fecha 128 estudiantes que representan un 24% de la
matricula y en el afio 2024 se redujo un 4%. El
establecimiento cuenta con una dotacion de 6 inspectores de
patio con 246 horas contratadas, lo que supera lo que se
requiere para cubrir los espacios y matricula de la escuela.

34

Escuela Basica Hernan
Merino Correa

8408

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica Hernan Merino Correa ha presentado una disminucion
de matricula importante desde el afo 2019 perdiendo desde
esa fecha 128 estudiantes que representan un 24% de la
matricula y en el afio 2024 se redujo un 4%. El
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establecimiento cuenta con una dotacion de 3 auxiliares
caldereros con 132 horas contratadas. En el ano 2024 se
realizaron trabajos de mejoras del sistema de calderas por lo
que para el ano 2025 se debe ajustar la dotacion de auxiliares
caldereros.

35

Escuela Basica Ribera

Sur

11612

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica Ribera Sur ha presentado una disminucion de matricula
importante desde el aflo 2018 perdiendo desde esa fecha 47
estudiantes que representan un 21% de la matricula. Ademas,
la escuela presenta sobre dotacion de paradocentes
administrativos que cuenta con 4 funcionarios con un total de
176 horas contratadas para dichas funciones, lo que
representa un exceso para la cantidad de trabajo
administrativo en relacion con la matricula del
establecimiento.

36

Escuela Basica Ribera

Sur

11612

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica Ribera Sur ha presentado una disminucion de matricula
importante desde el aflo 2018 perdiendo desde esa fecha 47
estudiantes que representan un 21% de la matricula. Ademas,
la escuela presenta sobre dotacion de paradocentes
administrativos que cuenta con 4 funcionarios con un total de
176 horas contratadas para dichas funciones, lo que
representa un exceso para la cantidad de trabajo
administrativo en relacion con la matricula del
establecimiento.

37

Escuela Basica Ribera

Sur

11612

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica Ribera Sur ha presentado una disminucion de matricula
importante desde el aflo 2018 perdiendo desde esa fecha 47
estudiantes que representan un 21% de la matricula. Ademas,
la escuela presenta sobre dotacion de paradocentes
administrativos que cuenta con 4 funcionarios con un total de
176 horas contratadas para dichas funciones, lo que
representa un exceso para la cantidad de trabajo
administrativo en relacion con la matricula del
establecimiento.

38

Escuela Basica Ribera

Sur

11612

Docente

Supresion total

40

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
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N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Basica Ribera Sur
ha presentado una disminucion de matricula importante
desde el afio 2018 perdiendo desde esa fecha 47 estudiantes
que representan un 21% de la matricula. La escuela cuenta
con 1776 horas docentes contratadas para cubrir un plan de
estudio de 304 de horas lectivas de plan de estudio.

39

Escuela Basica Ribera

Sur

11612

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La Escuela
Basica Ribera Sur ha presentado una disminucion de matricula
importante desde el aflo 2018 perdiendo desde esa fecha 47
estudiantes que representan un 21% de la matricula. Ademas,
la escuela presenta sobre dotacion de asistentes de aula ya
que la escuela cuanta con asistentes para niveles que no son
exigidos por la normativa vigente.

40

Escuela Basica Ribera

Sur

11612

Docente

Supresion total

77

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Basica Ribera Sur
ha presentado una disminucion de matricula importante
desde el afio 2018 perdiendo desde esa fecha 47 estudiantes
que representan un 21% de la matricula. La escuela cuenta
con 1776 horas docentes contratadas para cubrir un plan de
estudio de 304 de horas lectivas de plan de estudio.

47

Escuela Basica Ribera

Sur

11612

Docente

Supresion parcial

04

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. La Escuela Basica Ribera Sur
ha presentado una disminucion de matricula importante
desde el afio 2018 perdiendo desde esa fecha 47 estudiantes
que representan un 21% de la matricula. La escuela cuenta
con 1776 horas docentes contratadas para cubrir un plan de
estudio de 304 de horas lectivas de plan de estudio.

42

Escuela Carlos Condell

8382

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

22

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
constante de matricula del establecimiento, un 17% desde
2020 y en razon de ello, la cantidad de horas del personal
administrativo excede lo requerido por el establecimiento.

43

Escuela Carlos Condell

8382

Docente

Supresion total

16

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. Disminucion constante de
matricula del establecimiento, un 17% desde 2020 vy la
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cantidad de horas docente excede lo requerido por plan de
estudio. Se respeta orden legal de prelacion.

44

Escuela Carlos Condell

8382

Docente

Supresion parcial

15

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. Disminucion constante de
matricula del establecimiento, un 17% desde 2020 vy la
cantidad de horas docente excede lo requerido por plan de
estudio. Se respeta orden legal de prelacion.

45

Escuela de Repollal

8393

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

16

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
constante de matricula del establecimiento de un 27% desde
2022. Debido a ello, las funciones del cargo seran absorbidas
por el docente encargado.

46

Escuela Diferencial

Espana

8351

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
constante de matricula del establecimiento de un 13% desde
2018. Las funciones de monitor seran absorbidas por la planta
docente.

47

Escuela Diferencial

Espana

8351

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
constante de matricula del establecimiento de un 13% desde
2018. Las funciones de monitor seran absorbidas por la planta
docente.

48

Escuela Eusebio Ibar

Schepeler

8391

Docente

Supresion parcial

13

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. Disminucion de 12% de la
matricula el 2024. La cantidad de horas docente excede lo
requerido por plan de estudio. Se respeta orden legal de
prelacion.

49

Escuela Eusebio Ibar

Schepeler

8391

Docente

Supresion parcial

10

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. Disminucion de 12% de la
matricula el 2024. La cantidad de horas docente excede lo
requerido por plan de estudio. Se respeta orden legal de
prelacion.

50

Escuela Eusebio Ibar

Schepeler

8391

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion de
12% de la matricula el 2024. Las horas de inspectores superan
lo requerido por el establecimiento para asegurar la buena
convivencia.
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51 | Escuela Guido Gomez 8388 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de la matricula, un 16% desde 2018. El 2024
disminuy6 en 28 estudiantes. La cantidad de inspectores
excede lo requerido por el establecimiento para asegurar la
buena convivencia.
52 | Escuela Guido Gomez 8388 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de la matricula, un 16% desde 2018. El 2024
disminuy6 en 28 estudiantes. La cantidad de técnicos excede
lo requerido para atender a los estudiantes de la escuela.
53 | Escuela Guido Gomez 8388 | Docente Supresion parcial 24 Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. Segln la normativa no es
necesario contar con el docente.
54 | Escuela Hamburgo 8390 | Docente Supresion total 44 Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. Dismunucion constante de
la matricula en un 30% desde 2018. La cantidad de horas
docente excede lo requerido por plan de estudio.
55 | Escuela Libertador | 8398 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
Bernardo O’Higgins de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. No se requiere
Educacion la funcidn en el establecimiento para la correcta atencion de
estudiantes.
56 | Escuela Litoral Austral | 24229 | Asistente Termino relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. La matricula ha
Educacion disminuido constantemente, un 11% en los Gltimos 2 afios. Las
horas de técnico en parvulos exceden lo requerido por el
establecimiento.
57 | Escuela Villa Amengual | 8370 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de la matricula de 25 a 3 alumnos, desde 2018 a la
fecha. La dotacion de auxiliares de servicios menores excede
lo requerido por el establecimiento.
58 | Escuela Villa Amengual | 8370 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de la matricula de 25 a 3 alumnos, desde 2018 a la
fecha. Funciones seran absorbidas por direccion del
establecimiento.
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59 | Escuela Nieves del Sur 8353 | Asistente Término relacion | 8 Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de matricula en un 20% desde 2020. La cantidad de
horas de monitores superan la necesidad de los estudiantes de
la escuela.
60 | Escuela Rural Pablo | 8355 | Asistente Término relacion | 30 Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
Neruda de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de matricula en 36% desde 2019. No se requiere el
cargo segun necesidades de los estudiantes.
61 | Escuela Rural Pablo | 8355 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
Neruda de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de matricula en 36% desde 2019. Las horas de
paradocentes superan las necesidades administrativas de
la escuela.
62 | Escuela Pedro Aguirre | 8379 | Docente Supresion total 18 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
Cerda autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. Disminucién de un 35% de
la matricula el 2024. Las horas docentes exceden lo requerido
por plan de estudios.
63 | Escuela Pedro Quintana | 8349 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
Mansilla de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de matricula en un 28% desde 2018. Las horas de
auxiliares menores superan las necesidades respecto de la
infraestructura del establecimiento y la matricula.
64 | Escuela Pedro Quintana | 8349 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
Mansilla de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de matricula en un 28% desde 2018. Las horas de
paradocentes sobrepasan las necesidades administrativas
de la escuela.
65 | Escuela Pedro Quintana | 8349 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
Mansilla de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de matricula en un 28% desde 2018. Las horas de
asistente para para la mantencion de computadores de
funcionarios y estudiantes sobrepasan las necesidades de la
escuela.
66 | Escuela Pedro Quintana | 8349 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
Mansilla de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
Educacion constante de matricula en un 28% desde 2018. Las horas de
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paradocentes sobrepasan las necesidades administrativas
de la escuela.

67

Escuela Pedro Quintana
Mansilla

8349

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109. Disminucion
constante de matricula en un 28% desde 2018. Las horas de
asistentes técnicos en aula sobrepasan las necesidades de
la escuela.

68

Escuela Poetisa

Gabriela Mistral

8376

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

38

Ajuste de dotacion por reestructuracion, conforme lo autoriza
el articulo 34 letra b) de la ley 21.109. Restructuracidn por
supresion del cargo. No se permite financiar segun
instructivos del Ministerio de Educacion y de la
Superintendencia de Educacion

69

Escuela Poetisa

Gabriela Mistral

8376

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por reestructuracion, conforme lo autoriza
el articulo 34 letra b) de la ley 21.109. Restructuracidn por
supresion del cargo. No se permite financiar segun
instructivos del Ministerio de Educacion y de la
Superintendencia de Educacion.

70

Escuela Poetisa

Gabriela Mistral

8376

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por reestructuracion, conforme lo autoriza
el articulo 34 letra b) de la ley 21.109 Restructuracion por
supresion del cargo. No se permite financiar segun
instructivos del Ministerio de Educacion y de la
Superintendencia de Educacion.

71

Escuela Poetisa

Gabriela Mistral

8376

Docente

Supresion parcial

03

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente. Horas docente excede lo
requerido por plan de estudios. No se requieren las horas para
cumplir con horas no lectivas.

72

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

03

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; la Escuela
Victor Domingo Silva ha reducido su matricula todos los
anos desde el 2018 a la fecha perdiendo 105 estudiantes
que representan un 36% del total; se requiere realizar un
ajuste en la dotacion de docentes y asistentes de la
educacion, ajustandose a las necesidades de la escuelay
sus estudiantes. La escuela tiene una dotacion de 32
docentes con 2139 horas de contrato para cubrir un plan
de estudio de 470 horas lectivas.
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73

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

05

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; la Escuela
Victor Domingo Silva ha reducido su matricula todos los
anos desde el 2018 a la fecha perdiendo 105 estudiantes
que representan un 36% del total; se requiere realizar un
ajuste en la dotacion de docentes y asistentes de la
educacion, ajustandose a las necesidades de la escuela 'y
sus estudiantes. La escuela tiene una dotacion de 32
docentes con 2139 horas de contrato para cubrir un plan
de estudio de 470 horas lectivas.

74

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

02

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; la Escuela
Victor Domingo Silva ha reducido su matricula todos los
anos desde el 2018 a la fecha perdiendo 105 estudiantes
que representan un 36% del total; se requiere realizar un
ajuste en la dotacion de docentes y asistentes de la
educacion, ajustandose a las necesidades de la escuelay
sus estudiantes. La escuela tiene una dotacion de 32
docentes con 2139 horas de contrato para cubrir un plan
de estudio de 470 horas lectivas.

75

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

04

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; la Escuela
Victor Domingo Silva ha reducido su matricula todos los
anos desde el 2018 a la fecha perdiendo 105 estudiantes
que representan un 36% del total; se requiere realizar un
ajuste en la dotacion de docentes y asistentes de la
educacion, ajustandose a las necesidades de la escuela 'y
sus estudiantes. La escuela tiene una dotacion de 32
docentes con 2139 horas de contrato para cubrir un plan
de estudio de 470 horas lectivas.

76

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

12

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; la Escuela
Victor Domingo Silva ha reducido su matricula todos los
anos desde el 2018 a la fecha perdiendo 105 estudiantes
que representan un 36% del total; se requiere realizar un
ajuste en la dotacion de docentes y asistentes de la
educacion, ajustandose a las necesidades de la escuela 'y
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sus estudiantes. La escuela tiene una dotacion de 32
docentes con 2139 horas de contrato para cubrir un plan
de estudio de 470 horas lectivas.

77

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Docente

Supresion total

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; la Escuela Victor Domingo
Silva ha reducido su matricula todos los anos desde el
2018 a la fecha perdiendo 105 estudiantes que
representan un 36% del total; se requiere realizar un
ajuste en la dotacion de docentes y asistentes de la
educacion, ajustandose a las necesidades de la escuela 'y
sus estudiantes. La escuela tiene una dotacion de 32
docentes con 2139 horas de contrato para cubrir un plan
de estudio de 470 horas lectivas.

78

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

09

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; la Escuela
Victor Domingo Silva ha reducido su matricula todos los
anos desde el 2018 a la fecha perdiendo 105 estudiantes
que representan un 36% del total; se requiere realizar un
ajuste en la dotacion de docentes y asistentes de la
educacion, ajustandose a las necesidades de la escuela 'y
sus estudiantes. La escuela tiene una dotacion de 32
docentes con 2139 horas de contrato para cubrir un plan
de estudio de 470 horas lectivas.

79

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Docente

Supresion total

35

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; La Escuela Victor
Domingo Silva ha reducido su matricula todos los afos
desde el 2018 a la fecha perdiendo 105 estudiantes que
representan un 36% del total; se requiere realizar un
ajuste en la dotacion de docentes y asistentes de la
educacion, ajustandose a las necesidades de la escuela 'y
sus estudiantes. La escuela tiene una dotacion de 32
docentes con 2139 horas de contrato para cubrir un plan
de estudio de 470 horas lectivas.

80

Escuela Victor Domingo
Silva

8346

Docente

Supresion total

38

Articulo 72 letra 1) del estatuto docente.
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81 | Escuela Victor Domingo | 8346 | Asistente Término relacion | 04 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
Silva de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109
Educacion
82 | Jardin Infantil Ayken | 35292 | Asistente Termino relacion | 44 Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
Yemel de la | laboral establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
Educacion éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
se reestructura el area de servicios menores suprimiendo
horas de auxiliar dado que excede lo requerido para los
espacios del jardin
83 | Jardin Infantil Ayken | 35292 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme
Yemel de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Jardin
Educacion Infantil ha experimentado una disminucion en su
matricula; observandose ademas coeficiente esta
superado en casi todos los niveles teniendo una
sobredotacion de 7 técnicos en parvulos contradas en
total por 308 horas.
84 | Jardin Infantil Ayken | 35292 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme
Yemel de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109 el Jardin
Educacion Infantil ha experimentado una disminucion en su
matricula; observandose ademas coeficiente esta
superado en casi todos los niveles teniendo una
sobredotacion de 7 técnicos en parvulos contradas en
total por 308 horas.
85 | Jardin Infantil Ayken | 35292 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme
Yemel de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Jardin
Educacion Infantil ha experimentado una disminucion en su
matricula; observandose ademas coeficiente esta
superado en casi todos los niveles teniendo una
sobredotacion de 7 técnicos en parvulos contradas en
total por 308 horas.
86 | Jardin Infantil Ayken | 35292 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme
Yemel de ~la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Jardin
Educacion Infantil ha experimentado una disminucion en su
matricula; observandose ademas coeficiente esta
superado en casi todos los niveles teniendo una
sobredotacion de 7 técnicos en parvulos contradas en
total por 308 horas.
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87 | Jardin Infantil Ayken | 35292 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
Yemel de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Jardin
Educacion Infantil ha experimentado una disminucion en su
matricula; observandose ademas coeficiente esta
superado en casi todos los niveles teniendo una
sobredotacion de 7 técnicos en parvulos contradas en

total por 308 horas.
88 | Jardin Infantil Ayken | 35292 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
Yemel de ~la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Jardin
Educacion Infantil ha experimentado una disminucion en su
matricula; observandose ademas coeficiente esta
superado en casi todos los niveles teniendo una
sobredotacion de 7 técnicos en parvulos contradas en

total por 308 horas.
89 | Jardin Infantil Ayken | 35292 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
Yemel de ~la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Jardin
Educacion Infantil ha experimentado una disminucion en su
matricula; observandose ademas coeficiente esta
superado en casi todos los niveles teniendo una
sobredotacion de 7 técnicos en parvulos contradas en

total por 308 horas.
90 | Jardin Infantil Ciruelillo | 35314 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
en Flor de _la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; asimismo, en
Educacion razon de la matricula proyectada para el establecimiento
se requiere contar con un técnico en parvulo por cada
sala y por lo tanto suprimir las horas de técnicos en

parvulo que actualmente sirven en el establecimiento.
91 | Jardin Infantil Ciruelillo | 35314 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
en Flor de _la| laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; asimismo, en
Educacion razon de la matricula proyectada para el establecimiento
se requiere contar con un técnico en parvulo por cada
sala y por lo tanto suprimir las horas de técnicos en
parvulo que actualmente sirven en el establecimiento
92 | Jardin Infantil Ciruelillo | 35314 | Asistente Termino relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
en Flor de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; asimismo, en
Educacion razon de la matricula proyectada para el establecimiento
se requiere contar con un técnico en parvulo por cada
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sala y por lo tanto suprimir las horas de técnicos en

parvulo que actualmente sirven en el establecimiento
93 | Jardin Infantil Futuro | 35289 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
Austral de la | laboral establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
Educacion éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
94 | Jardin  Infantil  Los | 35299 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
Corderitos de la | laboral establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
Educacion éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
Jardin Infantil cuenta con 5 técnicos en parvulos. Para
poder cumplir con el coeficiente técnico en todos los
niveles que imparte se requieren 3 técnicos en parvulos.
95 | Jardin Infantil Mi Baker | 35312 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; ademas, el
Educacion Jardin Infantil cuenta con 14 técnicos en parvulos. Para
poder cumplir con el coeficiente técnico en todos los
niveles que imparte se requieren 11 técnicos en parvulos
96 | Jardin Infantil Mi Baker | 35312 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; ademas, el
Educacion Jardin Infantil cuenta con 14 técnicos en parvulos. Para
poder cumplir con el coeficiente técnico en todos los
niveles que imparte se requieren 11 técnicos en parvulos
97 | Jardin Infantil Mi Baker | 35312 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacidn por disminucion de matricula, conforme
de la | laboral autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; ademas, el
Educacion Jardin Infantil cuenta con 14 técnicos en parvulos. Para
poder cumplir con el coeficiente técnico en todos los
niveles que imparte se requieren 11 técnicos en parvulos
98 | Liceo Bicentenario | 24204 | Asistente Término relacion | 44 Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
Arturo Prat Chacon de la | laboral establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
Educacion éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
el Liceo Bicentenario Arturo Prat Chacon ha disminuido
su matricula desde el afio 2019 en un 6%. Ademas,
cuenta con una dotacion de 31 docentes con un total de
1680 horas de contrato para cubrir un plan de estudios
de 450 horas lectivas. Esto hace que sea necesario
ajustar la dotacion docente segln las necesidades del

plan de estudio
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99 Liceo Bicentenario
Arturo Prat Chacon

24204

Docente

Supresion parcial

13

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; El Liceo Bicentenario
Arturo Prat Chacon ha disminuido su matricula desde el
ano 2019 en un 6%. Ademas, cuenta con una dotacion de
31 docentes con un total de 1680 horas de contrato para
cubrir un plan de estudios de 450 horas lectivas. Esto
hace que sea necesario ajustar la dotacion docente
segln las necesidades del plan de estudio

100 | Liceo Bicentenario

Arturo Prat Chacon

24204

Docente

Supresion total

39

Art. 72 letra D) del estatuto docente.

101 | Liceo Bicentenario

Altos del Mackay

24240

Docente

Supresion total

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; Liceo Bicentenario Altos
del Mackay ha disminuido su matricula desde el ano
2021 a la fecha perdiendo 51 estudiantes que
representan 119%, perdiendo 28 estudiantes en el afio
2024. Ademas, cuenta con una dotacion de 45 docentes
con un total de 2704 horas de contrato para cubrir un
plan de estudios de 528 horas lectivas. Esto hace que sea
necesario ajustar la dotacion docente segin las
necesidades del plan de estudio

102 | Liceo Bicentenario

Altos del Mackay

24240

Docente

Supresion total

30

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; Liceo Bicentenario Altos
del Mackay ha disminuido su matricula desde el ano
2021 a la fecha perdiendo 51 estudiantes que
representan 119%, perdiendo 28 estudiantes en el afio
2024. Ademas, cuenta con una dotacion de 45 docentes
con un total de 2704 horas de contrato para cubrir un
plan de estudios de 528 horas lectivas. Esto hace que sea
necesario ajustar la dotacion docente segln las
necesidades del plan de estudio

103 | Liceo Bicentenario

Altos del Mackay

24240

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

08

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; Liceo
Bicentenario Altos del Mackay ha disminuido su
matricula desde el afno 2021 a la fecha perdiendo 51
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estudiantes que representan 11%, perdiendo 28
estudiantes en el ano 2024. Ademas, cuenta con una
dotacion de 45 docentes con un total de 2704 horas de
contrato para cubrir un plan de estudios de 528 horas
lectivas. Esto hace que sea necesario ajustar la dotacion
docente segln las necesidades del plan de estudio

104

Liceo Bicentenario
Austral Lord Cochrane

24201

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

14

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109

105

Liceo Bicentenario
Luisa Rabanal Palma

8394

Docente

Supresion total

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; el Liceo Bicentenario
Luisa Rabanal Palma ha disminuido su matricula desde el
ano 2021 a la fecha perdiendo 36 estudiantes que
representan un 8%, perdiendo 22 estudiantes en el afio
2024. Ademas, cuenta con una dotacion de 39 docentes
con un total de 2256 horas de contrato para cubrir un
plan de estudios de 872 horas lectivas. Esto hace que sea
necesario ajustar la dotacion docente segin las
necesidades del plan de estudio.

106

Liceo Bicentenario
Luisa Rabanal Palma

8394

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

44

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Liceo
Bicentenario Luisa Rabanal Palma ha disminuido su
matricula desde el afio 2021 a la fecha perdiendo 36
estudiantes que representan un 8%, perdiendo 22
estudiantes en el afio 2024. Ademas, cuenta con una
dotacion de 39 docentes con un total de 2256 horas de
contrato para cubrir un plan de estudios de 872 horas
lectivas. Esto hace que sea necesario ajustar la dotacion
docente segln las necesidades del plan de estudio.

107

Liceo de Melinka

8392

Asistente
de la
Educacion

Término
laboral

relacion

17

Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
Liceco de Melinka ha reducido su matricula
constantemente desde el ano 2018, perdiendo a la fecha
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un 8% del total. En particular el liceo cuenta con una
dotacion de 5 asistentes de aula con 193 horas
contratadas

108

Liceo Josefina
Montenegro

Aguirre

8345

Asistente
de la
Educacion

Término de
relacion laboral

la

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; Liceo Josefina
Aguirre Montenegro ha reducido su matricula desde el
ano 2022 a la fecha perdiendo 65 estudiantes que
representan un 15% del total. El afo 2024 perdio 55
estudiantes.

109

Liceo Josefina
Montenegro

Aguirre

8345

Docente

Supresion parcial

17

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; Liceo Josefina Aguirre
Montenegro ha reducido su matricula desde el afno 2022
a la fecha perdiendo 65 estudiantes que representan un
15% del total. El afio 2024 perdio 55 estudiantes.

110

Liceo Josefina
Montenegro

Aguirre

8345

Docente

Supresion parcial

04

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; Liceo Josefina Aguirre
Montenegro ha reducido su matricula desde el afno 2022
a la fecha perdiendo 65 estudiantes que representan un
15% del total. El afio 2024 perdio 55 estudiantes.

111

Liceo Josefina
Montenegro

Aguirre

8345

Docente

Supresion total

30

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; Liceo Josefina Aguirre
Montenegro ha reducido su matricula desde el afo 2022
a la fecha perdiendo 65 estudiantes que representan un
15% del total. El afio 2024 perdio 55 estudiantes.

112

Liceo Josefina
Montenegro

Aguirre

8345

Docente

Supresion parcial

04

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; Liceo Josefina Aguirre
Montenegro ha reducido su matricula desde el afno 2022
a la fecha perdiendo 65 estudiantes que representan un
15% del total. El afio 2024 perdio 55 estudiantes.

113

Liceo Josefina
Montenegro

Aguirre

8345

Docente

Supresion total

20

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; Liceo Josefina Aguirre
Montenegro ha reducido su matricula desde el ano 2022

145

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE AYSEN - PLAN ANUAL 2025




SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibafez

a la fecha perdiendo 65 estudiantes que representan un
15% del total. El afio 2024 perdio 55 estudiantes.

114

Liceo de Maiihuales

8380

Docente

Supresion total

43

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; el Liceo Mahnihuales ha
reducido su matricula desde el ano 2019 a la fecha
perdiendo 51 estudiantes que representan un 12% del
total. El ano 2024 perdio 12 estudiantes.

115

Liceo de Maiihuales

8380

Docente

Supresion total

25

Ajuste de dotacion por disminucion de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; el Liceo Mahnihuales ha
reducido su matricula desde el ano 2019 a la fecha
perdiendo 51 estudiantes que representan un 12% del
total. El ano 2024 perdio 12 estudiantes.

116

Liceo de Manihuales

8380

Asistente
de la
Educacion

Término de
relacion laboral

la

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Liceo
Manihuales ha reducido su matricula desde el afio 2019
a la fecha perdiendo 51 estudiantes que representan un
129% del total. El afio 2024 perdio 12 estudiantes.

117

Liceo de Maiihuales

8380

Asistente
de la
Educacion

Término de
relacion laboral

la

44

Ajuste de dotacion por disminucidn de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Liceo
Manihuales ha reducido su matricula desde el afio 2019
a la fecha perdiendo 51 estudiantes que representan un
12% del total. El afio 2024 perdio 12 estudiantes.

118

Liceo de Maiihuales

8380

Asistente
de la
Educacion

Término de
relacion laboral

la

44

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 34 letra a) de la ley 21.109; el Liceo
Manihuales ha reducido su matricula desde el afio 2019
a la fecha perdiendo 51 estudiantes que representan un
129% del total. El afio 2024 perdio 12 estudiantes.

119

Liceo de Maiihuales

8380

Docente

Supresion Parcial

07

Ajuste de dotacion por disminucién de matricula, conforme lo
autoriza el articulo 72 letra j) en relacién con el articulo 22
N°1, ambos del estatuto docente; el Liceo Mahnihuales ha
reducido su matricula desde el ano 2019 a la fecha
perdiendo 51 estudiantes que representan un 12% del
total. El ano 2024 perdio 12 estudiantes.

120

Liceo de Maiihuales

8380

Docente

Supresion Parcial

44

Art. 72 letra D) del estatuto docente.
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121 | Liceo Pioneros del Sur

8409

Asistente
de la
Educacion

Término de
relacion laboral

la

44

Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
el Liceo Pioneros del Sur cuenta con una dotacion con
funciones administrativas de 2 asistentes con 55 horas
contratadas en total. Esto excede las necesidades que
tiene el liceo, por lo que se requiere efectuar una
reestructuracion del establecimiento, en orden a ajustar
la dotacion de personal que ejerce estas funciones
administrativas, que pueden ser absorbidas en por la
Direccion del establecimiento

122 | Liceo Pioneros del Sur

8409

Asistente
de la
Educacion

Término de
relacion laboral

la

44

Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
el Liceo Pioneros del Sur cuenta con una dotacion con
funciones administrativas de 2 asistentes con 55 horas
contratadas en total. Esto excede las necesidades que
tiene el liceo, por lo que se requiere efectuar una
reestructuracion del establecimiento, en orden a ajustar
la dotacion de personal que ejerce estas funciones
administrativas, que pueden ser absorbidas en por la
Direccion del establecimiento

123 | Liceo TP
Navarrete Barria

8352

Docente

Supresion total

30

Art. 72 letra D) del estatuto docente.

124 | Liceo TP
Navarrete Barria

8352

Docente

Supresion total

20

Art. 72 letra D) del estatuto docente.

125 | Liceo TP
Navarrete Barria

8352

Asistente
de la
Educacion

Término de
relacion laboral

la

30

Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
en esta area se excede las necesidades que tienen los
estudiantes del liceo, por lo que se requiere efectuar una
reestructuracion del establecimiento, en orden a ajustar
la dotacion de personal a la necesidad de la unidad
educativa

126 | Liceo TP
Navarrete Barria

8352

Asistente
de la
Educacion

Término de
relacion laboral

la

44

Ajuste de dotacion por proceso de reestructuracion del
establecimiento, ajustando la dotacion a las necesidades de
éste, conforme autoriza el articulo 34 letra b) de la ley 21.109;
El liceo tiene una dotacion que contempla 9 asistentes
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de caracter administrativo por un total de 396 horas de
contrato.
127 | Escuela Aysén 8377 | Asistente Destinacion 44 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna, a escuela
de la poetisa Gabriela Mistral.
Educacion
128 | Escuela Aysén 8377 | Docente Destinacion 01 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna a Escuela
Litoral Austral.
129 | Escuela Basica Hernan | 8408 | Asistente Destinacion 44 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna a Liceo
Merino Correa de la Bicentenario Austral Lord Cochrane
Educacion
130 | Escuela Basica Ribera | 11612 | Asistente Destinacion 8 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna, a escuela
Sur de la poetisa Gabriela Mistral.
Educacion
131 Escuela Rural Valle de Docente Destinacion 44 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna a Escuela
la Luna Rural Rio Blanco
132 | Escuela Rural Valle Docente Destinacion 44 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna a Escuela
Simpson Victor Domingo Silva
133 | Liceo Bicentenario | 24240 | Asistente Destinacion 44 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna a Escuela
Altos del Mackay de la Pedro Quintana Mansilla
Educacion
134 | Escuela Carlos Condell 8382 | Asistente Destinacion 44 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna a Escuela
de la Rural Valle de la Luna
Educacion
135 | Escuela Pedro Quintana | 8349 Docente Destinacion 44 Destinacion funcionaria dentro de la misma comuna a Escuela
Mansilla Diferencial Espafia
136 | Jardin  Infantil  Los | 35299 | Asistente Destinacion 44 Destinacion funcionaria a Escuela con Internado José Miguel
Corderitos de la Carrera
Educacion
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X Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA ) Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

ANEXO: Histdrico matricula por Establecimiento Educacional

Centro Educacion Integrada de Adultos Escuela Almirante Simpson

Matricula histérica
Matricula historica

Escuela Amanda Labarca Humberstone Escuela Anexa Independencia

Matricula histérica e
Matricula histérica

0

Escuela Aysén

Escuela Aonikenk
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) Ministerio de
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AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

z TP Matricula histérica
Matricula histérica .

Escuela Basica Chile Chico Escuela Basica Hernan Merino Correa

Matricula histérica

Matricula histérica

Escuela Poetisa Gabriela Mistral Escuela Ribera Sur

Matricula historica Matricula histérica

Escuela Carlos Condell Escuela Comandante Luis Bravo
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Ministerio de
k. Educacion
s -

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Matricula historica Matricula histérica

01

Escuela con Internado José Miguel Escuela de Puerto Bertrand
Carrera

Matricula histérica
Matricula historica

01

Escuela de Repollal

Matricula histérica

)

Escuela Despertar

Matricula histérica

Escuela Diferencial Espafa

Matricula historica

Escuela Eusebio Ibar Schepeler

Matricula histérica

Escuela Gabriela Mistral Escuela Guido Gomez Munoz
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) Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA & Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Matricula histérica

Matricula histérica

Escuela Hamburgo Escuela Hospitalaria Juntos Forjando el Mafana

Matricula histérica Matricula histérica

Escuela José Antolin Silva Ormefio Escuela Libertador Bernardo O "Higgins Riquelme
Matricula histérica

Matricula histérica

Escuela Litoral Austral Escuela Madre de la Divina Providencia
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) Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA & Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Matricula histérica

Matricula histérica 1A 11 11

2019 2 20 a2 2 02 2018 2019 2020 2021 2022

Escuela Maria Antonieta Parra Escuela Municipal Melimoyu

Monsalve
Matricula historica Matricula histérica

i
? )02

Escuela Municipal Villa Amengual Escuela Nieves del Sur

Matricula histérica

Matricula histérica

Escuela Pedro Aguirre Cerda Escuela Pedro Quintana Mansilla

Matricula histérica
Matricula histérica

19

Escuela Rural Arroyo El Gato Escuela Rural Carretera Austral
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) Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA -5 Educacion

AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Matricula histérica

Matricula historica

| 01 01 2

Escuela Rural Con Internado Escuela Rural Con Internado Rio Blanco
La Tapera

Matricula histérica
Matricula histérica %

Escuela Rural Pablo Cea Vasquez Escuela Rural Pablo Neruda

Matricula histérica Matricula historica

Escuela Rural Soberania Rio CisnesEscuela Rural Valle de la Luna

Matricula histérica
Matricula histérica

154

SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA DE AYSEN - PLAN ANUAL 2025



) Ministerio de
SERVICIO LOCAL DE EDUCACION PUBLICA 3 Educacion

AYSEN
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Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Escuela Rural Valle Simpson Escuela Tulio Burgos Rivera

Matricula histérica
Matricula historica

120 0 ) 2021 ),

r Domingo Silva Jardin Infantil Ayken Yemel

Matricula histérica

Escuela Victo

Matricula histérica

1 019 2020

Jardin Infnatil Arboliris Jardin Infantil Ayelén Ruka

Matricula historica
Matricula histérica Y,

024

fantil Aysén Chiquito Jardin Infantil Ciruelillo en Flor

Matricula histérica

Jardin In

Matricula histérica
'

Z]
5
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Jardin Infantil Futuro Austral Jardin

Matricula histérica
Matricula histérica

Infantil Los Corderitos

Jardin Infantil Mi Baker Jardin Infanftil Pequefios Caminantes

Matricula histérica

Jardin Vallecitos de Aysén Liceo Bicentenario Altos del Mackay

Matricula histérica

Liceo Bicentenario Arturo Prat Chacon Liceo Bicentenario Austral Lord Cochrane
Matricula histérica

Matricula historica
o

X0 020

Liceo Bicentenario Luisa Rabanal Palma Liceo Bicentenario Rural Cerro Castillo
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« ﬁ Ministerio de
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Educacion

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Matricula historica
Matricula histérica

Liceo Melinka Liceo Josefina Aguirre Montenegro
Matricula histérica

Matricula histérica

4

Liceo Manihuales Liceo Pioneros del Sur
Matricula histérica

Matricula histérica

Liceo Politécnico de Aysén Liceo Raul Broussain Campino
Matricula histérica

Matricula histérica
A

4 019

Liceo Técnico Profesional Profesor Escuela Baquedano
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) Ministerio de
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AYSEN

Coyhaique | Lago Verde | Aysén | Cisnes | Guaitecas
Cochrane | O'Higgins | Tortel | Chile Chico | Rio Ibaiez

Ricardo Navarrete Barria

Matricula histérica

Matricula historica

2.- PUBLIQUESE, el presente acto administrativo en el portal de transparencia activa del Servicio Local de
Educacion Publica de Aysén.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

SEBASTIAN GONZALEZ ROGERS
Director Ejecutivo
Servicio Local De Educacién Publica De Aysén
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